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0 Einleitung

Die Realschule Auf der Heese ist eine der drei Realschulen in der Stadt Celle. Sie ist eine ,Halbtagsschule” im
Gegensatz zur Realschule Burgstrale, die als Ganztagsschule gefiihrt wird. Da es in Celle fir die Realschulen
Schulbezirke gibt, liegt das Einzugsgebiet einer Schule fest. Nur wenn eine Ganztagsbetreuung gewahlt wird,
kénnen die Schiilerinnen und Schiler unseres Schulbezirks die Realschule Burgstralie besuchen. Schultréger ist
der Landkreis Celle.

Die Schilerinnen und Schiiler unserer Schule kommen sowohl aus dem unmittelbaren Bereich Heese und
Neustadt, aber auch aus Klein-Hehlen, Wietzenbruch, Boye und Teilen der Kernstadt Celle. Die Realschule Auf
der Heese wird zurzeit von knapp 460 Schilerinnen und Schiilern besucht, davon viele mit Migrationshin-
tergrund. Fur Celle typisch ist die gréfiere Anzahl von Kurden als auch eine relativ hohe Anzahl von ,Russland-
deutschen®, die beide vorwiegend im Umfeld der Schule wohnen.

Die Realschule Auf der Heese ist bis auf zwei Jahrgénge dreiziigig, die Schilerinnen und Schiler werden von 35
Lehrkréften unterrichtet. Die Schule hat eine Sekretérin, einen Schulassistenten sowie einen Hausmeister, der in
einer Dienstwohnung auf dem Schulgel&ande wohnt.

Die Realschule Auf der Heese bildet regelm&Rig junge Lehrkréfte aus, zurzeit werden ein Anwdrter und drei

Anwarterinnen betreut.

1 Das Leitbild

Die Realschule Auf der Heese ist nicht nur ein Ort des Lehrens und Lernens. Wir mdchten unseren Schilerinnen
und Schilern darlber hinaus Werte und Normen vermitteln, die fiir das tégliche Mit- und Fireinander innerhalb
und auBerhalb des Lebensraums Schule unerlasslich sind. Hierfiir ist die Mitwirkung der Schiilerinnen und
Schiler, ihrer Erziehungsberechtigten und der Lehrerinnen und Lehrer notwendig.
Um unsere padagogischen Ziele zu erreichen, gelten fur uns folgende Leitsétze:
e Wir fordern die individuellen Fahigkeiten und die Leistungsbereitschaft. Dabei schaffen wir
Raum fiir eigenverantwortliches und gemeinsames Lernen.
e  Wir begegnen einander mit Achtung und Freundlichkeit. Deshalb gehen wir riicksichtsvoll und
tolerant miteinander um und fordern soziales Engagement.
e  Wirwollen in einem gesunden Umfeld mit Freude lernen und lehren.
e Wirtragen Verantwortung fur uns und andere.
e Wir halten uns an vereinbarte Regeln und stehen fiir sie ein.
In unserer Schule arbeiten Schilerinnen und Schiler, Lehrerinnen und Lehrer, Eltern und auBerschulische

Partner zusammen und gestalten nach gemeinschaftlich vereinbarten Abomachungen das Schulleben.
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2 Der Schulvertrag

Der Schulvertrag der Realschule Auf der Heese ist von der Gesamtkonferenz beschlossen.

PRAAMBEL

Die Realschule Auf der Heese ist nicht nur ein Ort des Lehrens und Lernens. Wir mdchten unseren Schilerinnen
und Schiilern dartiber hinaus Werte und Normen vermitteln, die fiir das tégliche Mit- und Fiireinander innerhalb
und aulerhalb des Lebensraums Schule unerldsslich sind. Hierfir ist die Mitwirkung der Schilerinnen und

Schiiler, ihrer Erziehungsberechtigten und der Lehrerinnen und Lehrer notwendig.

MITWIRKUNG DER SCHULERINNEN UND SCHULER

Hiermit verpflichte ich mich als Schiilerin/ Schiler,

81 die Schulordnung einzuhalten, pnktlich zum Unterricht zu erscheinen und meine Unterrichtsmaterialien
mitzubringen.

§2 die flr meinen Schulerfolg unerldssliche Lern- und Leistungshereitschaft zu zeigen und an den Lernkontrollen
teilzunehmen.

§3 Aufgaben firr die Klassen- bzw. Schulgemeinschatft zu tibernehmen und zur Gestaltung des Schullebens
beizutragen.

Hierfiir ist es unerlasslich,

84 die Wiirde der anderen zu achten, d.h. niemanden seelisch oder kérperlich zu verletzen oder auszugrenzen
(Mobbing).

85 gegenuber anderen hoflich, freundlich, ehrlich, hilfsbereit und ricksichtsvoll zu sein und sie so zu respektie-
ren, wie sie sind.

86 mich so zu verhalten, dass alle angstfrei und vertrauensvoll zusammen arbeiten und lernen kénnen.

§7 anderen nach meinen Mdglichkeiten Mut zu machen, zu helfen und auch selbst Hilfe anzunehmen.

88 bei Konflikten nach friedlichen Losungen zu suchen und korperliche sowie verbale Gewalt zu vermeiden.

89 mich mit anderen Meinungen auseinander zu setzen und faire Kompromisse und Mehrheitsbeschliisse zu
akzeptieren.

810 mich auch auf3erhalb der Schule (z.B. auf dem Schulweg, auf Klassenfahrten) anstandig zu verhalten.

§11 in der Schule auf ein angemessenes und gepflegtes AuReres zu achten.

§12 die Umwelt zu schonen (z.B. meinen Miill selbst zu beseitigen; Energie und Rohstoffe nicht zu verschwen-
den).

8§13 keine Drogen (Alkohol, Tabak etc.) in die Schule oder zu Schulveranstaltungen mitzubringen oder dort zu
konsumieren.

8§14 keine Waffen und sonstige gefahrliche Gegenstande in die Schule oder zu Schulveranstaltungen mitzubrin-

gen.
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An unserer Schule ist Deutsch die Umgangssprache, die im Unterricht und wahrend der Pausen gesprochen

wird.
Ich werde die Verantwortung fir mein eigenes Handeln iibernehmen.

Ich weil3 und akzeptiere, dass ich bei VerstdRen gegen diese Vereinbarung Konsequenzen zu tragen habe.

MITWIRKUNG DER ERZIEHUNGSBERECHTIGTEN

Hiermit verpflichte ich mich als Erziehungsberechtigte (r), Interesse an der schulischen Arbeit meiner Tochter
bzw. meines Sohnes zu zeigen und sie / ihn in ihrer / seiner Lern- und Leistungsbereitschaft zuverlassig zu
unterstltzen, indem ich

81 meine Tochter / meinen Sohn regelmaRig und piinktlich in die Schule schicke und die Schule bei begriindeter
Abwesenheit rechtzeitig informiere.

82 dafir sorge, dass sie / er die fur den Tag notwendigen Arbeitsmittel bei sich hat.

83 sie / ihn dazu anhalte, Schuleigentum einschlief3lich der Schulbticher pfleglich zu behandeln.

84 sie / ihn dazu anhalte, schulische Aufgaben sorgféltig zu erledigen.

85 sie / ihn dazu erziehe, auch in der Schule allen Mitmenschen freundlich und respektvoll zu begegnen.

86 sie /ihn dazu anhalte, die allgemein anerkannten Normen und Regeln des schulischen Zusammenlebens zu
akzeptieren und einzuhalten.

87 mich regelmaRig tber die Lernfortschritte und das Arbeits- und Sozialverhalten zu informieren.

88 das Gesprach mit den Lehrkraften zu pflegen, indem ich an Elternabenden, Elternsprechtagen und anderen

Schulveranstaltungen teilzunehmen.

MITWIRKUNG DER LEHRERINNEN UND LEHRER

Unsere Aufgabe als Lehrerinnen und Lehrer besteht darin, unseren Schilerinnen und Schulern Wissen und
soziale Kompetenzen zu vermitteln, welche eine Grundlage fiir ihren weiteren Aushildungs- und Lebensweg sein
mogen.

Hierfur erachten wir es als wichtig,

81 fur ein forderliches Lernklima zu sorgen.

§2 die Grundlagen der Leistungshewertung zu verdeutlichen und die Schilerinnen und Schiler in regelméRigen
Abstanden tber ihren Leistungsstand zu informieren.

§3 die Leistung der Schilerinnen und Schiler angemessen zu wiirdigen.

84 auf die Einhaltung von Regeln zu achten und den Schulerinnen und Schiilern dabei mit Rat und Hilfe zur Seite
zu stehen.

85 die Personlichkeit der Schiilerinnen und Schuler zu achten und ihnen mit Fairness zu begegnen.

86 unseren Schilerinnen und Schilern mit derselben Freundlichkeit, Ricksichtnahme und Hilfsbereitschaft zu
begegnen, die wir von ihnen erwarten.

87 uns Zeit fir Gesprache mit Schilerinnen und Schiilern sowie ihren Erziehungsberechtigten zu nehmen.
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Hiermit verpflichten wir uns zur Einhaltung der Bestimmungen des Schulvertrages.

Die Informationen uber Erziehungs- und OrdnungsmaRnahmen haben wir zur Kenntnis genommen.

Celle, den ..., Schiiler / Schiilerin Erziehungsberechtigte Schulleiter

3 Die Schilervertretung

Nach § 72 (NScHG) wirken Schiilerinnen und Schiiler in der Schule mit durch
1. Klassenschulerschaften sowie Klassensprecherinnen und Klassensprecher,
2. den Schiilerrat sowie Schiilersprecherinnen und Schiilersprecher,

3. Vertreterinnen und Vertreter in Konferenzen, Ausschiissen und im Schulvorstand.

Gleichberechtigte Schilersprecher der Realschule Auf der Heese sind im Schuljahr 2010/11

Bianca Sonnenberg und Pascal Topfstedt..

Jede Klasse hat eine Klassensprecherin und/oder einen Klassensprecher gewahlt. Einige

Klassen haben zusatzlich einen Schulerrat gebildet.

SV-Beratungslehrer der Schillerinnen und Schiler ist zurzeit Herr Mufioz.

4 Die Elternvertretung

Nach 8§ 88 (NSchG) wirken die Erziehungsberechtigten in der Schule mit durch:
1. Klassenelternschaften,
2. den Schulelternrat,

3. Vertreterinnen und Vertreter im Schulvorstand, in Konferenzen und Ausschiissen.

Elternratsvorsitzende der Realschule Auf der Heese ist:
Frau Sabina Fréchtenicht

= Stellvertreter: Herr Manfred Stammschroer

= Stellvertreterin: Frau Silvia Mende

= Stellvertreter: Herr Peter Rohde

= Stellvertreter: Herr Oliver Cohrs

5 Die Schulordnung

Liegt derzeit nur als Printmedium vor. Siehe hierzu auch die Ausfilhrungen unter ,Schulvertrag®.
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6 Organisationsstrukturen

- Unterricht im 45-Minuten-Takt, durch Klingelzeichen beendet

- Unterricht weitestgehend im Klassenverband

- Fachlehrerprinzip

- Mdglichst viele Stunden in der Hand der Klassenlehrerin/des Klassenlehrers

- Franzésisch und WPKs in Béndern

- Forderunterricht moglichst bei der Fachlehrkraft

- Verfligungsstunde bei der Klassenlehrerin/ beim Klassenlehrer im 5. Jahrgang

- AGs nachmittags

- WuN in der Regel nachmittags

- Verwendung von Springstunden der Lehrkrafte fir Vertretungsunterricht nach dienstlicher Notwendigkeit und
mdglichst nach Absprache

- 1-Std.-Fécher in der Regel epochal

- Fachraumprinzip

- Klassenbildung

- gleichméRige Verteilung von HS/RS/GY-empfohlenen Schilerinnen und Schilern

- gleichméRige Verteilung von Jungen und Madchen

- gleichmaRige Verteilung der Wiederholer

- weitestgehende Berlicksichtigung der Schillerwlinsche bei Klassenzuweisung

- Klassenzuweisung von Schiilerinnen und Schiilern nach padagogischen Gesichtspunkten

- SV-Beratungslehrer

- Beratungslehrerin

7 Integrationskonzept (Stand/Erganzung: Mérz 2011)

Das vorliegende Integrationskonzept der Realschule Auf der Heese wurde von dem Klassenteam der Integrati-

onsklasse 6a in Zusammenarbeit mit der Schulleitung erstellt und wird regelméaRig Gberarbeitet.

Dieses Konzept bezieht sich auf den gemeinsamen Unterricht von Regelschilerinnen und -schilern und von
Schiilerinnen und Schilern mit einem sonderpadagogischen Férderbedarf. Die Integration von Schiilerinnen und
Schiilern mit Migrationshintergrund, die in dieser Schule schon seit vielen Jahren geleistet wird, wird in diesem

Konzept nicht beschrieben.
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1) Leitgedanken und Ziele der Integration

Folgende Leitgedanken und Ziele sind aus unserer Sicht fiir die gemeinsame Unterrichtung von Schilerinnen

und Schiilern mit unterschiedlichen Lernzielen und Férderschwerpunkten entscheidend:

Die Gesamtverantwortung fur alle Schlerinnen und Schler liegt bei der Realschule.

Gemeinsames Lernen soll in Schule und Unterricht in groBtmdglichem Mal realisiert werden durch
innere Differenzierung und Individualisierung. Eine dul3ere Differenzierung des Unterrichts ist zuldssig,
zeitweise notig und auch zweckmaéRig.

Die Realschule stellt sich auf die Vielfalt der Schilerinnen und Schiiler ein. Heterogenitat wird sowohl
als Selbstverstandlichkeit als auch padagogische Chance und Herausforderung angesehen. Jeglicher
Unterricht baut auf der Akzeptanz heterogener Lerngruppen auf.

In der padagogischen Arbeit wird von den Starken der Kinder ausgegangen. Eine Defizitorientierung soll
vermieden werden. In den regelméBig stattfindenden Teamsitzungen werden Stérken und Schwachen
der Schalerinnen und Schiiler analysiert und Fordermdglichkeiten besprochen. Fordern und Fordern
wird als integrativer Bestandteil des Realschulunterrichts angesehen und ist bereits im Férderkonzept
der Realschule Auf der Heese verankert. Damit diese Aufgabe zweckmaRig erfillt werden kann, missen
Lehrerstunden hierflir bereitgestellt werden.

Differenziertes und individualisiertes Lernen verlangt eine differenzierte Leistungsbewertung. In der
Leistungsbewertung von Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpadagogischem Férderbedarf und auch
bei Schiilerinnen und Schillern mit nachgewiesenem Zusatzbedarf muss es eine gewisse Flexibilitat und
padagogische Freiheit geben. Ein Nachteilsausgleich ist ggf. zu gewahren. Schiilerinnen und Schiler
mit sonderpédagogischem Forderbedarf werden nach den Richtlinien und curricularen Vorgaben
unterrichtet, die inrem diagnostiziertem Férderbedarf entsprechen (Emotionale und Soziale Entwicklung,
Geistige Entwicklung, Hoéren, Kérperliche und Motorische Entwicklung, Lernen, Sehen, Sprache).

Integrativer Unterricht erfordert die Kooperation von Regelschul- und Férderschullehrkréften und ist
wesentliche Bedingung flr eine gelungene Integration. Ein institutionelles Konzept fiir Kooperation ist
notwendig. In diesem Konzept wird beschrieben, welche Kooperationsformen im Unterricht stattfinden
sollen und/oder zukiinftig angebahnt werden sollten.

Forderschullehrkréfte arbeiten nicht mehr liberwiegend kindzentriert, sondern entwickeln in Kooperation
mit Lehrkréften der Realschule Lern- und Entwicklungsmdglichkeiten fiir Schiilerinnen und Schiiler mit
erschwerten Lernbedingungen im gemeinsamen Unterricht.

Integration wird als gemeinsamer Schulentwicklungsauftrag verstanden.

2) Gesetzliche Grundlagen/ Vorgaben

Die Aufnahme von Schiilerinnen und Schilern mit einem sonderpadagogischen Forderbedarf an Regelschulen
istim Niederséchsischen Schulgesetz geregelt:

11
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NSchG § 4, Integration

»Schilerinnen und Schiiler, die einer sonderpadagogischen Forderung bedtirfen (§ 14 Abs.1 Satz 1), sollen an
allen Schulen gemeinsam mit anderen Schiilerinnen und Schiilern erzogen und unterrichtet werden, wenn auf
diese Weise dem individuellen Forderbedarf der Schiilerinnen und Schiler entsprochen werden kann und
soweit es die organisatorischen, personellen und s&chlichen Gegebenheiten erlauben."

NSchG § 14, Férderschule, Abs.1

,In der Forderschule werden Schilerinnen und Schiiler unterrichtet und erzogen, die in ihren Entwicklungs-,
Lern- und Bildungsmaglichkeiten so eingeschrénkt sind, dass sie sonderpddagogische Férderung bendtigen
und diese nicht (gemé&R § 4) in einer Schule einer anderen Schulform erhalten konnen.”

NSchG § 23, Besondere Organisation allgemein bildender Schulen, Abs.3

.im 1. bis 10. Schuljahrgang der allgemein bildenden Schulen kénnen Integrationsklassen eingerichtet werden, in
denen Schiilerinnen und Schiiler, die einer sonderpadagogischen Forderung bedirfen (8 14 Abs. 1 Satz 1),
gemeinsam mit anderen Schiilerinnen und Schilern unterrichtet werden und in denen die Leistungsanforderun-
gen der unterschiedlichen Lernfahigkeit der Schiilerinnen und Schiler entsprechen.”

Auszige aus dem Erlass ,Sonderpédagogische Férderung“ vom 01.08.2005

[I.7 - Orte und Organisationsformen sonderpadagogischer Férderung]

~Sonderpadagogischer Forderbedarf kann an einer allgemeinen Schule oder an einer Férderschule erfillt
werden. Sonderpadagogische Forderung ist damit Aufgabe aller Schulen. Sonderpadagogische Férderung
bezieht alle Schulstufen und Schularten ein. Sie umfasst eine Vielfalt von Férderformen und Forderorten,
vorbeugende MaRnahmen und Formen gemeinsamer Erziehung und des Gemeinsamen Unterrichts von
Kindern und Jugendlichen mit sonderpadagogischem Forderbedarf mit anderen Kindern und Jugendlichen.

Vorrangiges Ziel ist es, dem sonderpédagogischen Forderbedarf einer Schilerin oder eines Schiilers zu
entsprechen. Dabei ist als Forderort die zustandige allgemeine Schule anzustreben. Wenn die padagogischen
MaRnahmen und Maglichkeiten der allgemeinen Schule fir eine angemessene individuelle Férderung nicht
hinreichen, sind Férdermalinahmen in Zusammenarbeit mit einer Férderschule durchzufiihren.”

[I.7.2 - Gemeinsamer Unterricht]

,Klassen an allgemein bildenden Schulen, in denen Schilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf mit anderen Schillerinnen und Schilern unterrichtet und erzogen werden, sind Klassen mit
Gemeinsamem Unterricht. Die Forderung von Schiilerinnen und Schilern mit sonderpédagogischem Forder-
bedarf im Gemeinsamen Unterricht ist Aufgabe der allgemein bildenden Schule.

Gemeinsamer Unterricht soll Kindern und Jugendlichen mit sonderpadagogischem Forderbedarf erméglichen,
zusammen mit anderen Schilerinnen und Schiilern ohne solchen Férderbedarf die wohnortnahe allgemeine
Schule zu besuchen. Allen Schillerinnen und Schilern, die am Gemeinsamen Unterricht teilnehmen, sollen
durch diese Form des Unterrichts Gber kognitives und emotionales Lernen hinaus erweiterte soziale Lernerfah-
rungen ermdéglicht werden.”

3) Bedingungen fir eine gelungene Integration
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Folgende Bedingungen sollten geschaffen werden, damit die Integration von Schiilerinnen und Schilern mit
sonderpadagogischem Forderbedarf an der Realschule gelingen kann:

Schilerinnen und Schiiler

Die Themen ,Unterschiedlichkeit’/ “Anderssein” und ,Behinderung" werden im Unterricht behandelt, um
Aufgeschlossenheit fireinander zu wecken und die Klassengemeinschaft zu férdern.

Klassenregeln sollten fiir alle Schiilerinnen und Schiler transparent sein. Im allgemeinen gelten alle
Regeln fir alle gleich. Es muss jedoch ggf. verdeutlicht werden, dass einige Schiilerinnen und Schiiler
verschiedene Bedurfnisse haben und auf unterschiedliche Weise darauf reagiert werden muss, dadurch
aber trotzdem niemand benachteiligt oder bevorzugt wird.

Die Klassenstarke sollte nicht 20 Schiilerinnen und Schiiler iiberschreiten.

Lehrkrafte und Personal

Die Kooperation von Regelschul- und Férderschullehrkréften sollte durch ein hohes Mal§ an Freiwilligkeit
gekennzeichnet sein. Weder die eine noch die andere Berufsgruppe sollte ohne ihr Einversténdnis zur
Zusammenarbeit verpflichtet werden.

RegelméaRige Zeiten fir Teambesprechungen, Absprachen, gemeinsame Unterrichtsplanung und
Festlegung von Forderschwerpunkten sind fiir die Arbeit in einer Integrationsklasse unabdingbar.
Entlastungsstunden und/oder andere Entlastungen sollten hierfiir gewahrt werden, damit diese
zusétzlichen Aufgaben tatsachlich geleistet werden kénnen.

Verschiedene Formen der Kooperation zwischen Regelschul- und Férderschulpddagogen sind méglich
und auch nétig (z.B. Teamteaching, Parallelunterricht, GroR- und Kleingruppenunterricht, Lernen an
verschiedenen Stationen, Lehrer in der Beobachterrolle u.a.). Eine mdglichst genaue
Aufgabenverteilung zwischen den Berufsgruppen muss stattfinden, damit nicht durch unterschiedliche
Vorstellungen und Rollenerwartungen der Beteiligten die Arbeit in der Klasse beeintrachtigt und das
Arbeitsklima belastet wird.

Die in Integrationsklassen arbeitenden Lehrkréfte sollen Fortbildungsangebote regelméiig wahrnehmen
kénnen.

Aufgrund des héufig erhdhten Assistenzbedarfs von Schilerinnen und Schiilern mit
sonderpadagogischem Forderbedarf ist darauf zu achten, dass die Eltern in Absprache mit dem
Klassenteam Schulbegleitungen bzw. Einzelfallhelferinnen und Einzelfallhelfer bei den zustandigen
Amtern beantragen. Es sollte jedoch darauf geachtet werden, dass in einer Klasse nicht zu viele
Erwachsene anwesend sind.

Réumliche Ausstattung

Die raumliche Ausstattung muss den Bediirfnissen der Schiilerinnen und Schiiler entsprechen. Je nach
sonderpéadagogischem Forderbedarf ist im Vorfeld genau zu untersuchen, ob den oft sehr spezifischen
Bedrfnissen einzelner Schillerinnen und Schiler entsprochen werden kann. In oder neben den
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Unterrichtsraumen sollte es Orte geben, die der Rickzugmdglichkeit und Entspannung dienen und fir
alle nutzbar sind. Fir Gruppenarbeiten und offene Unterrichtsverfahren ist es sehr von Vorteil, wenn ein
grolRer Klassenraum und auch ein weiterer Nebenraum zumindest zeitweise zur Verfiigung steht.

Elternarbeit

o Alle Eltern einer zukinftigen Integrationsklasse sollen tiber die Einrichtung solch einer Klasse friihzeitig
informiert werden. Auch hier gilt das Prinzip der Freiwilligkeit, d.h. Schilerinnen und Schiler sollten nur
mit Einverstandnis ihrer Eltern in eine Integrationsklasse eingeschult werden.

o Auf Elternabenden sollen die Eltern tiber die geplante Einrichtung einer Integrationsklasse rechtzeitig
und umfassend informiert werden. Ebenso werden Eltern von Seiteneinsteigerinnen und
Seiteneinsteigern auf die evtl. Aufnahme ihres Kindes in eine Integrationsklasse hingewiesen.

e Gemeinsame Aktionen mit den Eltern sollen durch die Lehrkréfte mit angeregt oder unterstiitzt werden,
um die Klassengemeinschaft zu fordern.

e Der Dialog insbesondere mit den Eltern der Kinder mit sonderpadagogischem Forderbedarf, die in ihren
Kommunikationsfahigkeiten deutlich eingeschrankt sind, soll intensiv durch regelmaBige mundliche und
auch schriftliche Kommunikation (z.B. Telefonate, Hausbesuche, Mitteilungsheft 0. A.) gefiihrt werden.

4) Unterrichtsgestaltung in der Integrationsklasse

Im gemeinsamen Unterricht ist stets zwischen den beiden Polen Solidaritét/ Gemeinsamkeit einerseits und
Individualisierung andererseits zu vermitteln. Es sollen einerseits méglichst viele Unterrichtsinhalte und -themen
mit allen Schiilerinnen und Schilern gemeinsam in der Klasse durchgenommen werden. Andererseits darf dies
jedoch nicht dazu flihren, dass die oft sehr individuellen Lernvoraussetzungen und Lernbediirfnisse einzelner
Schillerinnen und Schiiler vernachléssigt werden.

Eine differenzierte Forderung setzt einen Unterricht voraus, der nicht nur lehrerzentriert verlauft. Binnendifferen-

zierende Unterrichtsmethoden sind ein sehr wichtiger Bestandteil des gemeinsamen Unterrichts.
Fur den gemeinsamen Unterricht sollen folgende Unterrichtsmethoden und -prinzipien besonders hervorgehoben

werden:

Handlungsorientierter Unterricht

Forschendes Lernen

Partner- und Gruppenarbeit

Gespréchskreis

Freiarbeit mit selbstevaluierenden Elementen
Stationenlernen

Lernzieltransparenz fiir Schilerinnen und Schiiler

Die Arbeit an einem gemeinsamen Lerngegenstand steht in den meisten F&chern im Mittelpunkt. Unterrichtsin-
halte werden differenziert und dem Lernniveau der jeweiligen Schiilerin bzw. des jeweiligen Schiilers angepasst.
Beim Lernen am gemeinsamen Gegenstand wird auf eine dufRere Differenzierung in der Regel verzichtet.
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Eine &ulRere Differenzierung findet jedoch dann statt, wenn das Arbeiten am gemeinsamen Lerngegenstand nicht
oder noch nicht sinnvoll erscheint.

5.1) Die Integrationsklasse an der Realschule Auf der Heese (Schuljahr 2009/2010)
Im Schuljahr 2009/2010 wurde an der Realschule Auf der Heese zum ersten Mal eine Integrationsklasse in einer

weiterflihrenden Schule im Stadtgebiet Celle eingerichtet. Diese Integrationsklasse, die Klasse 5a, ist eine von
drei finften Klassen in der Schule.

Klassenzusammensetzung

Die Klasse 5a wird von 25 Schiilerinnen und Schilern besucht. Von diesen Schilerinnen und Schiilern haben
drei einen Forderbedarf im Bereich der Geistigen Entwicklung. Die zwei Madchen und der eine Junge, die dies
betrifft, wurden zuvor vier Jahre lang in einer Integrationsklasse der Grund- und Hauptschule Celle-Wietzenbruch
unterrichtet.

Unter den 25 Schillerinnen und Schiilern befindet sich auf3erdem ein autistischer Schiler mit einem Asperger-
Syndrom, der zielgleich unterrichtet wird. Zwei weitere Schiller haben einen Assistenzbedarf aufgrund kérperli-
cher Einschréankungen (Halbseitenldhmung und Zwergwuchs).

Personelle Ausstattung

In der Klasse 5a arbeiten derzeit neben der Klassenlehrerin vier weitere Fachlehrerinnen. Es wurde von Beginn
an Wert darauf gelegt, mdglichst wenig verschiedene Fachlehrerinnen bzw. Fachlehrer in der Klasse einzuset-
zen, um die Kommunikation zwischen den Regelschullehrkraften und der Forderschullehrkraft zu erleichtern.

Ein Forderschullehrer arbeitet mit Ausnahme von zwei Unterrichtsstunden durchgéngig in der Klasse. Bis auf
diese beiden Stunden ist die Klasse durchgéngig mit zwei Lehrern besetzt.

Fr die drei Schilerinnen und Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf ist zusétzlich eine Schulassisten-
tin mit im Unterricht. Ebenso ist eine Schulbegleitung flr den Jungen mit Asperger-Syndrom im Unterricht standig
anwesend.

Raumliche Organisation

Der Klasse 5a stehen zwei Klassenrdume zur Verfugung. Der zweite Klassenraum wird fur Gruppenarbeiten,
Kleingruppenforderung, parallele Unterrichtung, Erzahlkreise etc. genutzt. Seit Dezember 2009 ist dort auch eine
Kiichenzeile vorhanden. Auf dem Flur gibt es eine Sitzecke, die gelegentlich fiir Gruppenarbeiten und flir kurze
Pausen genutzt wird.

Zeitliche Organisation

Die Realschule Auf der Heese ist eine Halbtagsschule. Die Schiilerinnen und Schiler haben in der Regel von
7.55 Uhr bis 13.15 Uhr Unterricht. Der Stundenplan gilt fir alle Schilerinnen und Schiiler der Klasse. Gelegent-
lich wird bei den drei Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpadagogischem Férderbedarf vom Stundenplan
abgewichen, um einige Arbeiten, die l&ngere Zeit in Anspruch nehmen, zu beenden oder um andere wichtige
Lerninhalte zu vertiefen.
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Ein zusétzliches Nachmittagsangebot in Form von Arbeitsgemeinschaften wird von einigen Schlerinnen und
Schulern alle zwei Wochen wahrgenommen. Fir Regelschilerinnen und Regelschiler, die Lernschwierigkeiten
haben, gibt es einmal die Woche eine Hausaufgabenbetreuung durch altere Schiilerinnen und Schiler.

5.2) Die Integrationsklassen an der Realschule Auf der Heese (Schuljahr 2010/2011)

Im Schuljahr 2010/2011 wurde an der Realschule Auf der Heese eine weitere, eine zweite Integrationsklasse,
Klasse 5a, eingerichtet. Diese Klasse ist eine von vier fiinften Klassen in der Schule.

Klassenzusammensetzung 5a

o Die Klasse 5a wird von 20 Schiilerinnen und Schilern besucht.

o Von diesen Schilerinnen und Schilern haben zwei einen Forderbedarf im Bereich der Geistigen
Entwicklung, jeweils ein M&dchen (Trisomie 21) und ein Junge.

e Ein Mé&dchen hat einen Forderschwerpunkt im Bereich Lernen

o Ein Junge mit einem Prader-Willi-Syndrom wird derzeit noch zielgleich unterrichtet, eine
Zieldifferente Unterrichtung und Bewertung wird angestrebt.

Personelle Ausstattung Integrationsklasse 5a

In der Klasse 5a arbeiten derzeit neben den zwei Klassenlehrerinnen weitere Fachlehrerinnen und eine Forder-
schullehrerin mit voller Stundenzahl.

Fir die zwei Schiiler mit dem Férderbedarf GE und dem Schiler mit dem Prader-Willi-Syndrom werden eine
Schulbegleiterin und ein Schulbegleiter eingesetzt.

Raumliche Organisation Integrationsklasse 5a

Die rdumliche Organisation entspricht abgesehen von der fehlenden Kiiche dem Angebot der ersten Integrati-
onsklasse, der jetzigen Klasse 6a.

Im zweiten Klassenraum ist eine Sitzecke eingerichtet. Eine Sitzecke auf den Fluren, wie im letzten Konzept
beschrieben, wurde aus Griinden des Brandschutzes abgeschafft.

Situation der Klasse Integrationsklasse 6a

An der personellen und rdumlichen Ausstattung hat sich in der Klasse 6a nichts verandert. Nunmehr befinden
sich in der Klasse bedingt durch einen Umzug nur noch 24 Schilerinnen und Schiler in der Klasse. Weitere
Fachlehrer sind hinzukommen, die Teilnahme aller Schilerinnen und Schiiler an den Wahlpflichtkursen (WPK) ist
neu.
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5.3) Ausblick

Im Schuljahr 2011/12 wird es an der Realschule Auf der Heese eine weitere Integrationsklasse geben (einstim-
miger Beschluss des Schulvorstandes).

8 Regelung bei VersttRen gegen die Schulordnung

8.1 Malnahmen bei VerstoRen gegen den Rauchererlass

Die Mafinahmen bei Verstdfien gegen den Rauchererlass gelten jeweils fiir ein Schuljahr, d.h. Raucherbriefe
verfallen am Ende des Schuljahres.
Folgendes Vorgehen gegen unerlaubtes Rauchen auf dem Schulgeléande wurde beschlossen:
1. Vergehen:
Die Schulsekretarin und der Klassenlehrer/ die Klassenlehrerin werden durch eine Notiz mit Namen,
Klasse und Vergehen des Schiilers/ der Schiilerin sowie der Information, wie oft dieser Schiler/ diese
Schilerin bereits beim Rauchen erwischt wurde, informiert. Anschlie3end wird das Vergehen in der ent-
sprechenden Klassenliste im Raucherordner vermerkt.
Der Schiller/ die Schilerin muss die im Ordner vorliegende Strafarbeit Handschriftlich erledigen.
2. Vergehen:
- siehe oben - + 2 Arbeitsstunden beim Hausmeister
3. Vergehen:
Der Schiiler/ die Schiilerin erhalt einen Tadel, der im Raucherordner vermerkt wird + siehe 2. Vergehen
4. Vergehen
- siehe 2. Vergehen-
5. Vergehen
- siehe 2. Vergehen-
Der Klassenlehrer/ die Klassenlehrerin ist nun angehalten, in Absprache mit der Schulleitung schnellst-

maglich zur Klassenkonferenz zu laden.
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8.2  Erziehungs- und OrdnungsmalRnahmen (§ 61 NSchG)

Erziehungsmittel sind p&ddagogische Einwirkungen. Sie sind zuldssig, wenn Schiilerinnen oder Schiiler den
Unterricht beeintréchtigen oder in anderer Weise ihre Pflichten verletzen. Sie kénnen von einzelnen Lehrkraften
oder von der Klassenkonferenz angewendet werden.

Erziehungsmittel sind insbesondere

1. mindliche Rige, ggf. mit einer schriftlichen Mitteilung der Schule an die Eltern,

2. Wiederholung nachléssig angefertigter Arbeiten,

3. Anfertigung zusétzlicher hauslicher Ubungsarbeiten,

4. voriibergehende Wegnahme von Gegenstanden, die geeignet sind, den Schulbetrieb zu stéren oder einen
Schiiler gefahrden,

5. Verweisung aus dem Unterrichtsraum wahrend der Unterrichtsstunde, soweit keine andere Mdglichkeit
besteht, die Durchfiihrung eines ungestérten Unterrichts zu sichern; die Aufsichtspflicht der Schule bleibt
unberihrt,

6. Wiedergutmachung,

7. Auferlegung besonderer Pflichten,

8. besondere schulische Arbeitsstunden unter Aufsicht,

9. Nachholen schuldhaft versaumten Unterrichts und

10. Ausschluss von besonderen Klassen- oder Schulveranstaltungen, soweit deren Stérung durch den Schiler
erwartet werden muss.

OrdnungsmalRnahmen sind zuléssig, wenn Schilerinnen oder Schiiler ihre Pflichten grob verletzen, insbesondere
gegen rechtliche Bestimmungen verstoRen, den Unterricht nachhaltig stéren, die von ihnen geforderten Leistun-
gen verweigern oder dem Unterricht unentschuldigt fernbleiben.

Ordnungsmalinahmen sind

a) schriftlicher Verweis,

b) Ausschluss von schulischen Veranstaltungen (Schulfahrten 0.4.),

1. Uberweisung in eine Parallelklasse oder eine Parallelgruppe,

2. Uberweisung an eine andere Schule derselben Schulform,

3. Androhung des Ausschlusses vom Unterricht bis zu drei Monaten,

4. Ausschluss vom Unterricht bis zu drei Monaten,

5. Androhung der Verweisung von allen Schulen,

6. Verweisung von allen Schulen.
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8.3 'Malnahmen bei , Fernbleiben“ vom Unterricht

Vereinbarung zum Umgang mit Schulschwinzerei

(in den Schulformen Grundschule, Hauptschule, Realschule, Gymnasium, Férderschule)
zwischen der RS Auf der Heese

und der Stadt Celle (Fachbereich fiir Bildung, Jugend und Soziales)

Préaambel
Die beteiligten Kooperationspartner erkennen die Intervention gegen Schulverweigerung als
gesellschaftliche Herausforderung an und verpflichten sich zum gemeinsamen Handeln, um

den betroffenen jungen Menschen durch eine regelméaRige Teilhabe an schulischer Bildung
zu gréftméglicher Chancengleichheit zu verhelfen.

1. Grundlage

Runderlass des Niederséchsischen Kultusministeriums zur ,Zusammenarbeit zwischen
Schule, Jugendamt und freien Tragern der Jugendhilfe® vom 25.01.1994.

2. Schulinterner Umgang mit Schulschwinzerei

Bei unentschuldigten Fehlzeiten von Schilerinnen und Schilern unternimmt zunéchst die
Schule intern entsprechende Manahmen, um den kontinuierlichen Schulbesuch wieder her-
zustellen. Dazu gehoren:

= Klassenbuch: regelmaBige Eintragung der Fehlzeiten

= Zeitkonto: unentschuldigte Fehlzeiten von Stunden werden vom Klassenlehrer / von der
Klassenlehrerin aufgelistet, bei einer Zahl von 12 Schulstunden im laufenden
Schulhalbjahr wird der Rektor / die Rektorin informiert

=  Gesprach: mit dem Schiller / der Schillerin

»  |nformation: zeitnah an die Eltern, Treffen von Absprachen

= besondere Problemsituation: wenn erkennbar, Kldrung der Ursachen fiir die Abwesenhei-
ten und spezifische Reaktion

- bei Grinden im schulischen Bereich: Schulleitung, Vertrauenslehrer, ggf. Schulsozial-
arbeiter

- bei Griinden im familidren Bereich: Allgemeiner Sozialer Dienst (ASD) der Stadt Celle
(siehe auch: Broschire der Stadt Celle Hilfe bei Schulproblemen und Erziehungs-
schwierigkeiten®, letzte Auflage September 2002), Riickmeldung an die Schulleitung

3. Hinzuziehung externer Dienste

3.1 Meldung an die ,,Schulschwinzer Hotline* (bis einschlieflich 8. Schuljahr)

Bei unentschuldigten Fehlzeiten von drei Schultagen und tatsachlicher Abwesenheit kann
sich die Schule sofort morgens an die ,Schulschwénzer Hotline" des Jugendamtes unter Tel.
12-560, wenden. Dort wird die Angelegenheit entgegen genommen und das Kind / der Ju-
gendliche an diesem Vormittag aufgesucht, um das Fernbleiben vom Unterricht zu ergriin-
den.

Es erfolgt die Rickmeldung an die Schule und, sofern nicht bereits bekannt, an den zustan-
digen Sozialarbeiter / die zustandige Sozialarbeiterin des ASD.

Das sofortige Aufsuchen von Schulschwanzern soll praventiven Charakter haben, damit sich
das Fernbleiben vom Unterricht nicht manifestiert.

Eine Zufihrung zur Schule erfolgt nur im Einvernehmen mit den Eltern und in Absprache mit
der Schulleitung.
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3.2 Meldung an den ASD

Nach erfolgter aber erfolgloser Intervention der Schulleitung einschlieRlich des Einsatzes der
Hotline erfolgt eine erneute Sachstandsmeldung an die entsprechende Schulsozialarbeiterin/
den entsprechenden Schulsozialarbeiter, ansonsten an den ASD.

Diese Dienste werden sich unverziglich mit der Schiilerin / dem Schiiler und der Familie in
Verbindung setzen und versuchen, die Situation zu klaren und die Motivation zum Schulbe-
such herzustellen. Die Intervention des ASD und der Schulsozialarbeit kann von einem ein-
maligen Gesprach und bei besonderer Problematik bis hin zu niedrigschwelligen Angeboten
der Jugendhilfe bzw. Hilfen zur Erziehung reichen. Dabei ist eine enge Zusammenarbeit mit
der entsprechenden Klassenlehrerin / dem entsprechenden Klassenlehrer herzustellen. Der
ASD wird die Schule uber die Form seiner Intervention und die Absprachen in Kenntnis set-
zen. Die Weitergabe von Einzelheiten der Gespréche erfordert eine Schweigepflichtentbin-
dung durch die Eltern.

3.3 Meldung an den ,Fachdienst Schulangelegenheiten*

Parallel zur Information der Sozialen Dienste nach Ziffer 3.2 erfolgt eine Meldung der Schul-
leitung an den Fachdienst Schulangelegenheiten. Dieser gibt den betroffenen Eltern und
deren Kindern die Gelegenheit zur Stellungnahme und eréffnet ggf. das Ordnungswidrigkei-
tenverfahren (bei strafmiindigen Schiilern ab 14 Jahre ), das im Einzelfall bis zum Beugear-
rest fiihren kann. In den weiteren Verlauf des Ordnungswidrigkeitenverfahrens ist auch die
Jugendgerichtshilfe einbezogen.

4. Zusammenarbeit der Fachdienste Schulen und Jugend

Der ASD und ggf. der Schulsozialarbeiter / die Schulsozialarbeiterin informieren den Fach-
dienst Schulangelegenheiten tiber die Form der Intervention und die Verabredung zum
Schulbesuch. Im Einzelfall sollen hier Absprachen zur Anwendung adéquater Reaktionsmus-
tern getroffen werden.

5. Kooperation mit der Polizei

Die Polizei unterstitzt die Bemithungen der Schulen und des ASD durch MaRnahmen im
Bereich der Pravention im Hinblick auf den Zusammenhang zwischen Schulschwanzen und
moglicher Delinquenz. Sie leistet bei eingeleiteten OrdnungsmaRnahmen ggf. Vollzugshilfe
im Rahmen der gesetzlichen Méglichkeiten.

Furdie Schule.....................0 N
(Rektor)
Fir die Stadt Celle%//OQDJ\Q—
(Leiter ASD) (Leiterin FD Schulen)

Celle, den 27. Juni 2008
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-y

Schematische Darstellung ,, Ablaufplan Schulschwénzerei” (Anlage zur Vereinbarung)

regelméalige Erfassung der Abwesenheitszeiten im Klassenbuch

Einfuhrung eines Zeitkontos

unentschuldigte Abwesenhe[t\ : EepimcliteasSoninni)

¢ mit Schiiler/-in
von mind. 12 Schu!stunden?//' und Eltern

Schulleitung,
Vertrauenslehrer/-in,
ggf. Schulsozialarbeiter/-in

besondere Problem- im schulischen
situation bekannt? Bereich?

Fehlzeit von mindestens
3 Schultagen in Folge?

ab Klasse 9 bis einschl.
\ (mind. 14 Jahre) / Klasse 8

Schulleitung / Sekretariat
informieren
wSchulschwinzer-Hotline*

Tel. 12-560

ASD u. Schulsozialarbeiter/-in

in enger Zusammenarbeit : : S :
mit Klassenlehrer/-in: : je nach Absprache:

= Klarung der Situation = Hausbesuch Jugendamt

= Priifung geeigneter Hilfestel- = Zuftihrung kl&ren
lungen (z.B. Gesprach,
niedrigschwellige Angebote, » Ruckmeldung an die
Erziehungshilfen) Schule

Einleitung
BuBgeldverfahren

(ggf. Verwarnung)
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8.4 Handy-Regelung

Um die mit der Handynutzung mdglicherweise verbundenen Gefahren fiir Schiilerinnen und Schiiler wie Aufnah-
men von Bildern oder Videos mit sexistischem oder gewaltdarstellendem Inhalt, Versenden von Pornografie oder
Versenden von volksverhetzenden Inhalten moglichst zu unterbinden, besteht an unserer Schule ein Nutzungs-
verbot von Handys.

Auf mehreren Gesamtkonferenzen der Realschule Auf der Heese ist dieses Nutzungsverbot nach ausfilhrlicher
Diskussion mit den Stimmen der Eltern- und Schilervertreter beschlossen bzw. bestétigt worden.

Das bedeutet:

Die Nutzung des Handys ist im Schulgeb&ude und auf dem Schulgelande (dazu gehéren auch der Sport-
platz und die Turnhallen) strikt verboten.

Das Handy darf nicht gezeigt und gehdrt werden.

Bei einem Regelverstol? wird das Handy eingezogen und kann nur durch die Erziehungsberechtigten
fruhestens am né&chsten Tag im Sekretariat abgeholt werden.

Spatestens beim dritten Mal wird ein Tadel mit einer erzieherischen Zusatzaufgabe ausgesprochen (ana-
log der Raucher-Regelung).

Wird mit dem Handy eine Straftat begangen, so erfolgt Anzeige bei der Polizei.

9 Gewaltpravention

Unsere Schule ist ein Ort, an dem Gewalt — in welcher Form auch immer — keinen Platz hat.

Gewalt wollen wir dadurch entgegenwirken, dass wir

¢ eine den Zusammenhalt férdernde Schulkultur entwickeln und pflegen,
e klare Regeln und Grenzen setzen,

o die Anonymitat untereinander gering halten,

o friihzeitig die Beratungslehrkraft und/oder externe Krafte einbeziehen,
o eine freundliche Gestaltung der R&ume und Umgebung ermdglichen.

Wir stehen im engen Kontakt mit der ortlichen Polizeidienststelle (Frau Knoop/Herr Klie), die uns sowohl im
Akutfall sofort unterstiitzen, aber auch durch Besuche in Klassen préventiv tatig werden.

(siehe auch Ausfilhrungen hierzu unter ,Leitbild“, ,Schulvertrag®, ,Beratungskonzept*, ,Projekte” und

LArbeitsgemeinschaften”.)

22



Das Schulprogramm der Realschule Auf der Heese

10 Die Stundentafel fur die Klassen 9 und 10 (Schuljahr 2010/11)

Fachbereich Schuljahrgénge

Fach 5 6 7 8 9 10

Fachbereich Sprachen
Deutsch
1. Fremdsprache (Englisch)

2. Fremdsprache -

Fachbereich Mathematik-Naturwissenschaften

Mathematik
5 4 4 4 4 4

Physik

Chemie }3}3}4}4}4}4

Biologie

Informatik - + + + + +
Fachbereich geschichtlich-soziale Weltkunde

Geschichte 1 2 2 1 1 1

Politik - - 1 1 1 1

Erdkunde 2 1 1 1 1 1
Fachbereich Arbeit/Wirtschaft - Technik

Wirtschaft - - - 1 2 1

Technik - - - - + +

Hauswirtschaft - - + + + +
Fachbereich musisch-kulturelle Bildung

Kunst 1 2 1 1 1 1

Gestaltendes Werken + + - -

Textiles Gestalten } 1 } 1 + + - -
Religion / Werte und Normen 2 2 2 2 2 2
Sport 2 2 2 2 2 2
Verfligungsstunden 1 - - - - -
Pflichtunterricht 29 26 26 26 26 26
Wahlpflichtunterricht - 4 4 4 4 4
Pflichtstunden pro Schilerin und Schiler 29 30 30 30 30 30
wahlfreier Unterricht *
Forderunterricht/Arbeitsgemeinschaften X X X X X X
Hochststunden pro Schilerin und Schuler X X X X X X
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Fachbereich
Fach

Fachbereich Sprachen
Deutsch

1. Fremdsprache

2. Fremdsprache

11 Die Stundentafel ab Klasse 5 aufwarts (ab Schuljahr 2010/11)

Gesamt-
stunden

5 6 7 8 9 | 10 5-10

Schuljahrgénge

5 4 4 4 4 4 25
4 4 4 4 4 24
- + + + +

Fachbereich Mathematik-Naturwissenschaften

Mathematik 5 4 4 4 4 4 25
Physik 101 2 11 1
Chemie 0 1 2 1 1 1

B 2 2 1 1 1 1 22
Biologie
Informatik - + + + + +
Fachbereich geschichtlich-soziale Weltkunde
Geschichte 1 2 1 1 1 1
Politik - - 1 1 1 1 18
Erdkunde 2 1 1 1 1 1
Fachbereich Arbeit/Wirtschaft - Technik
Wirtschaft - 1 2 2
Technik - + 1 7

+ 1 + +

Hauswirtschaft

Fachbereich musisch - kulturelle Bildung

Musik

Kunst

Gestaltendes Werken

Textiles Gestalten

Religion / Werte und Normen
Sport

Verfiigungsstunden
Pflichtunterricht
Wahlpflichtunterricht / Profile

Pflichtstunden
pro Schilerin und Schiler

wahlfreier Unterricht®
Forderunterricht / Arbeitsgemeinschaf-
ten

Hochststunden
pro Schilerin und Schiler

+ = Wahlpflichtunterricht

2 12
12

- -] -] - 1
29 30 30 30 30 30 179
-4 4 a4 a4 a4 20

29 | 30 30 |30 30 30 179
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12 Medienkonzept

Mit den 80er Jahren erfolgte mit der Verbreitung des Mikrocomputers sowohl in der Wirtschatft als auch im
privaten Bereich der Einstieg in das Informationszeitalter. Mit der weiteren Verbreitung der neuen Technologien
und des Internets in allen Bereichen der Wirtschaft, der Gesellschaft, der Politik und des Privatlebens ist der
kompetente Umgang hiermit inzwischen zur einer entscheidenden Grundvoraussetzung fur die Teilhabe des
Einzelnen an der Wissensgesellschaft geworden. Jugendwelten — aber auch die Welt der Erwachsenen - sind

heute in hohem Malle Medienwelten.

Der gekonnte Umgang mit den neuen Technologien gehort — neben der Selbststandigkeit im Lernen, der
Teamfahigkeit bzw. kooperativem Arbeitsverhalten, der Sozialkompetenz - zu den Schliisselqualifikationen, die
fur jeden qualifizierten Arbeitsplatz vorausgesetzt werden. Deshalb hat sich die Realschule Auf der Heese bereits
in der zweiten Halfte der 80erJahre entschlossen, zusammen mit anderen Realschulen in Stadt und im Landkreis
Celle ein Medienkonzept aufzustellen und umzusetzen. Dabei haben die jeweiligen Schultrdger die Schulen aktiv

bei der Ausstattung unterstiitzt.

Der Realschule Auf der Heese stehen derzeit zwei Computerrdume zur Verfligung, die jeweils iiber einen
Internetanschluss und einen Beamer verfiigen. Im Computerraum 218 existiert zusatzlich eine interaktive
Whiteboard, die Computerkonfiguration ist durch ,Daten-Airbags" gesichert. Dieser Computerraum ist an das
Schulnetz mit einem eigenen Server angeschlossen. Ein &hnlicher Standard wird auch fiir den Computerraum

202 angestrebt (Realisierung wahrscheinlich im Dezember 2009).

Jeder Klassen- und Fachraum hat einen Internetanschluss iber Datenkabel. Einige Fachbereiche, wie Kunst und
Musik, haben einen eigenen PC, die an das Schulnetz angeschlossen sind. Fir die Verwaltung steht ein eigenes

Netz mit separatem Server zur Verfligung.

Der groRRe Konferenzraum ist mit einem PC, Beamer und OHP ausgestattet. Der Konferenzraum steht nicht nur
fir die Lehrkréfte zur Verfiigung, sondern kann auch von Klassen fir Vortrage genutzt werden. Auch dieser
Computer ist an das Schulnetz angeschlossen. Im kleinen Konferenzraum besteht ebenfalls die Mdglichkett,

einen PC mit Internetanschluss zu nutzen.

Im Berufsberatungsraum ist ein weiterer PC-Arbeitsplatz mit Internetanschluss eingerichtet, der auf3erhalb der

Beratungszeiten auch von Einzelschiilern genutzt werden kann. Hier ist die Aufsichtsfrage zu beachten.
Fir die Lehrkrafte steht ein eigener PC-Arbeitsplatz mit Internetanschluss in der Lehrerbiicherei zur Verfligung.

Es stehen derzeit zwei Laptops zur Verfligung, die in den Klassenrdumen genutzt werden kénnen. Transportable

Beamer stehen ebenfalls zur Verfligung.

Seit Oktober 2009 steht der Schule ein ,Beamerkoffer” fiir den Unterrichtseinsatz auRerhalb der Computerrdume

zur Verfligung, in dem Laptop, Beamer und Lautsprecher integriert sind.
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Geplant war und ist weiterhin die Einrichtung einer Lerninsel im Vorraum zum Computerraum 202 mit drei bis vier

PCs mit Internetanschluss sowie einem Drucker, der es Schilerinnen und Schilern ermdglicht, wéhrend oder
auBerhalb der Unterrichtszeiten im Internet zu recherchieren und/oder Arbeiten am Computer fiir den Unterricht
zu erledigen, wenn zu Hause kein Computer zur Verfligung steht. Die alten Windows-NT-Rechner konnten
jedoch nicht zufriedenstellend in das Schulnetz integriert werden, so dass eine Nutzung zu unsicher war. Mit der

Neueinrichtung des Computerraumes erhoffen wir die Realisierung der Lerninsel.

Die technische Betreuung erfolgt durch die Firma Elges, einfache Wartungsarbeiten werden vom Schulassisten-

ten, vom Hausmeister und den Fachkollegen ausgefiihrt.

Ferner stehen Fernsehwagen mit DVD- und Videorecordern sowie Digitalkameras und Digitalcamcorder zur

Verfugung.

Einsatz der neuen Technologien im Unterricht

Jedes Fach tragt seinen eigenen Anteil an den neuen Technologien bei. Ein eigenstandiges Fach ,Informatik*

wird daher zurzeit nur in den 9./10. Schuljahrgéngen im Wahlpflichtkursbereich angeboten.
Die neuen Technologien werden an unserer Schule zum Beispiel genutzt:

e in Arbeitsgemeinschaften wie der Schilerzeitungs-AG und der Afrika-AG:
-> Word/Bildbearbeitung/PowerPoint/Internet...

e Dbei Wettbewerben wie ,The Big Challenge*: = Internet/Lernprogramme...

e zur Vorbereitung und Nachbereitung von Klassenfahrten, Exkursionen:
-> Word/Internet/PowerPoint

e Dei Sportveranstaltungen: - Word/Excel...

e zur Vorbereitung und Nachbereitung von Projekttagen und -wochen:
-> Word/Internet/PowerPoint

e in Deutsch: - Word/PowerPoint/Internet/Lernprogramme...
e in Englisch/Franzésisch: > Lernprogramme/internet
e in Mathematik: = Lernprogramme/Excel

e in Politik/Geschichte/Erdkunde:
-> Word/Internet/PowerPoint/Excel/Lernprogramme...

¢ inden Naturwissenschaften (vereinzelt): > Word/Internet/Excel/Lernprogramme/ Simulationspro-

gramme
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e in Wirtschaft; = Word/Internet/PowerPoint/Excel/

e in Kunst: > Word/Internet/PowerPoint/Bildbearbeitung
e in Technik: = Steuerungsprogramme/Simulationsprogramme/ Internet/Excel/PowerPoint
e inder Integrationsklasse: = Lernprogramme/Word

Eingeschrankt wird der Einsatz der neuen Technologien durch die Einengung auf die Nutzung der beiden

Computerraume. Auch sind zwei Laptops flr die gesamte Schule zu wenig.

Mobiles Lernen — ein Ausblick

Um die neuen Technologien noch intensiver und effektiver einsetzen zu kénnen, ist der Einsatz von Laptops
und interaktiven Whiteboards notwendig. Der Schule stehen zurzeit noch zu wenige Laptops und Whiteboards

zur Verfligung. Die Anschaffung dieser Medien wird weiterhin betrieben.

Wir versprechen uns dadurch

e mebhr offene Lehr- und Lernformen
o abwechslungsreicheren Unterricht durch die Einbindung von Medien und Materialien

e hohere Einbeziehung der Schiilerinnen und Schiiler bei der Gestaltung des Unterrichts in gréRerem
Umfang durch eigene (Projekt-)Arbeiten und Présentationen

e hoheren Einsatz im Fachunterricht

e hohere Verfligharkeit durch den mobilen Einsatz an innerschulischen Lernorten (Klassen-, Fach-
und Aufenthaltsraume, Bibliothek...)

e auch kurze Nutzungszeiten in einer Stunde, da der Klassen/Fachraum zur Computernutzung nicht
verlassen werden muss

e einen Zuwachs an iiberfachlichen Kompetenzen wie Medienkompetenz, Prasentationsfahigkeit, Ei-
geninitiative, Selbststandigkeit, Problemldse- und Teamfahigkeit

e hohere Integration der neuen Technologien in den Unterricht

Mobiles Lernen wird an unserer Schule durch die rdumlichen Gegebenheiten eingeschrénkt: Es gibt mindestens
6 Ebenen, die durch Treppen getrennt liegen und auch nicht Giber einen Fahrstuhl problemlos erreicht werden
konnen. Das bedeutet, dass flr jede Ebene jeweils ein interaktives Whiteboard und jeweils ein Laptopwagen

angeschafft werden muss. Alternativ miisste ein Fahrstuhl eingebaut werden.

Des Weiteren muss der in jedem Unterrichtsraum vorhandene Netzwerkanschluss tiber Datenleitungen mit einem
Funknetzknoten gekoppelt werden. Eine solche Konfiguration bietet neben der erforderlichen Betriebssicherheit

eine hohe Flexibilitat.
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Kenntnisstand und Fortbildung der Lehrkréafte

Die meisten Lehrkrafte im Kollegium besitzen Kenntnisse in der Textverarbeitung, teilweise auch in der Tabellen-

kalkulation. Die Internetnutzung ist gelaufig. Die meisten Lehrkrafte verfligen iiber einen Email — Account.

Bisher haben sich die Lehrkrafte vorwiegend selbst fortgebildet. Ebenso werden Angebote der regionalen
Lehrerfortbildung genutzt. Bei Einfiihrung von interaktiven Whiteboards und weiterer Laptops muss eine erste

Fortbildung mindestens in Form einer Einweisung erfolgen.

13 Stundenplangestaltung und Vertretungsplankonzept

Stundenplangestaltung

Die Gestaltung des Stundenplans unterliegt padagogischen, lernpsychologischen und organisatorischen Ge-
sichtspunkten. Die padagogischen Erwdgungen in Bezug auf die Schilerinnen und Schiiler haben dabei Vorrang
vor den Interessen der Lehrkréfte.
Die Lehrkréfte sollen nach folgenden Kriterien eingesetzt werden:
1. geméR ihrer vertragsméaRigen Unterrichtsverpflichtung fur das kommende
Schuljahr unter Beriicksichtigung der Summe der Mehr- oder Minderleistungen
aus dem vergangenen Schuljahr
2. maximal zwei bis drei Springstunden pro Woche
3. maximal zweimal Unterricht pro Woche nach der 6. Unterrichtstunde
4. bei mindestens um die Halfte reduzierter Stundenzahl ein unterrichtsfreier Tag

5. Mehr- und Minderleistungen werden im darauf folgenden Schuljahr fortgeschrieben

Bei Bedarf und/oder nach Absprache kdnnen zwischen der betreffenden Lehrkraft und der Schulleitung Abwei-

chungen von den Punkten 1 bis 4 vorgenommen werden.
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Vertretungsplankonzept

Bei Abwesenheit von Lehrkraften ist es notwendig, dass die Schiler/innen Vertretungsunterricht erhalten. Dieser
soll sich an padagogischen Gesichtspunkten orientieren. Eine nach der Arbeitsverpflichtung der Lehrkréfte
gleichmaRige Belastung bei der Zuteilung von Vertretungsunterricht wird angestrebt.

Eigene Abwesenheit oder Antrége fiir eine notwendige Abweichung vom giiltigen Stundenplan sind der Schullei-
tung und den betreffenden Kollegen/innen zum friihest méglichen Termin mitzuteilen.

Bei vorhersehbarer Abwesenheit sollen den vertretenden Lehrkréften die zu behandelnden Themen und Aufga-

ben in geeigneter Form zur Verfligung gestellt werden.

Bei der Zuteilung der Vertretungsstunden sollen folgende Gesichtspunkte beachtet werden:
1. Bei einer kiirzeren Abwesenheit, sollen méglichst die in den entsprechenden
Klassen unterrichtende Lehrkréfte vertreten. Ist dies nicht maglich, sollen
Fachkollegen/innen den Vertretungsunterricht erteilen.
2. Bei langerer Abwesenheit sollen méglichst Fachkollegen/innen den Vertretungsunterricht erteilen.
3. Steht keine Lehrkraft fiir den Vertretungsunterricht zur Verfigung, wird die Klasse
mit einer selbststandig zu lésenden Aufgabe beschéftigt, die entweder durch die
abwesende Lehrkraft oder durch eine am selben Tag in der Klasse
unterrichtenden Lehrkraft gestellt wird. Kollegen/innen, die in benachbarten
Raumen unterrichten sollen von Zeit zu Zeit in der unbeaufsichtigten Klasse nach
dem Rechten sehen.
4. \Wenn es keine padagogisch sinnvolle Vertretung gibt, sollen Randstunden entfallen.
5. Durch Vorziehen oder Nacharbeiten von Unterrichtsstunden und den dadurch
maglichem Wegfall von Randstunden soll Vertretungsunterricht vermieden werden.

6. Jede Klasse soll moglichst mindestens drei Unterrichtsstunden am Tag haben.

14 Dokumentation der individuellen Lernentwicklung
Die Dokumentation der individuellen Lernentwicklung erfolgt federflinrend durch die Klassenlehrerin/den Klassen-

lehrer. Eintragungen erfolgen in der Regel in der Mitte eines jeden Schulhalbjahres rechtzeitig vor den Eltern-
sprechtagen. Die Dokumentationsordner werden im Lehrerzimmer in einem Schrankfach aufbewahrt.

15 Die Beurteilung des Arbeits- und Sozialverhaltens

Die Bewertung des Arbeits- und Sozialverhaltens erfolgt durch Beschluss der Klassenkonferenz auf Vorschlag
der Klassenlehrerin oder des Klassenlehrers. Grundlage ist Punkt 3.7. des Erlasses ,Zeugnisse in den allge-
meinbildenden Schulen®, zuletzt gedndert am 04.11.2010:
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Die Bewertung des Arbeitsverhaltens bezieht sich dabei vor allem auf folgende Gesichtspunkte:

e Leistungsbereitschaft und Mitarbeit
e Ziel- und Ergebnisorientierung

e  Kooperationsfahigkeit

o  Selbststandigkeit

e Sorgfalt und Ausdauer

e Verlasslichkeit.

Die Bewertung des Sozialverhaltens bezieht sich vor allem auf folgende Gesichtspunkte:

¢ Reflexionsfahigkeit

e  Konflikifahigkeit

e Vereinbaren und Einhalten von Regeln, Fairness
e Hilfshereitschaft und Achtung anderer
Ubernahme von Verantwortung

e Mitgestaltung des Gemeinschaftslebens.

Die Klassenkonferenz trifft eine zusammenfassende Bewertung sowohl zum Arbeitsverhalten als auch zum
Sozialverhalten.

Die Gesamtkonferenz hat im Benehmen mit den Eltern und Schilern im Grundsatz beschlossen, dass die
Klassenkonferenz die standardisierte Form nach Nr. 3.7.3 ohne Hervorhebung einzelner Gesichtspunkte bei den
Bewertungsstufen eins bis drei verwendet.

In Nr. 3.7.3 hei3t es im Erlass:

,Dabei sind funf Abstufungen in folgender standardisierter Form zu verwenden...:

- verdient besondere Anerkennung” — diese Bewertung soll erteilt werden, wenn das Verhalten den Erwartungen
in besonderem Mal3e entspricht und Gesichtspunkte hervorragen;

- ,entspricht den Erwartungen in vollem Umfang” - diese Bewertung soll erteilt werden, wenn das Verhalten den
Erwartungen voll und uneingeschrankt entspricht;

- ,entspricht den Erwartungen” — diese Bewertung soll erteilt werden, wenn das Verhalten den Erwartungen im
Allgemeinen entspricht;

- ,entspricht den Erwartungen mit Einschrankungen” — diese Bewertung soll erteilt werden, wenn das Verhalten
den Erwartungen im Ganzen noch entspricht;

- ,entspricht nicht den Erwartungen” — diese Bewertung soll erteilt werden, wenn das Verhalten den Erwartungen
nicht oder ganz tiberwiegend nicht entspricht und eine Verhaltensanderung in absehbarer Zeit nicht zu erwar-
ten ist.”
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16 Die Bewertungskriterien ftr die schriftiche und mundliche Leistungs-

feststellung

16.1 Schriftliche Bewertung

Die Schriftliche Bewertung erfolgt im Allgemeinen nach der unten aufgefiihrten Tabelle. Einzelne Fé&cher kénnen

leicht davon abweichen. Fiir die jeweils genauen Bewertungskriterien sollte der Punkt Uberblick tber die Schul-

arbeitsplane der einzelnen Facher betrachtet werden.

Prozentwerte Zensur
>=95% 1
>=80% 2
>=65% 3
>=50 % 4
>=25% )

Abbildung 1. Benotungstabelle

16.2 Mundliche Bewertung

Die mindliche Bewertung erfolgt in den jeweiligen Féchern durch individuell erbrachte Leistungen. Die Kriterien

hierftir kénnen im Punkt Uberblick iiber die Schularbeitspléne der einzelnen Facher nachgelesen werden

17 Abschlussarbeiten Klasse 10

17.1 Englisch

Organisation

Die schriftliche Abschlusspriifung im Fach Englisch umfasst die Priifungsteile ,Listening", ,Reading®, ,Mediating"
und ,Writing“. Die Schiilerinnen und Schaler erhalten lediglich fir den Priifungsteil ,Writing" zwei Vorschldge zur
Auswahl. Die anderen Prifungsteile sind fir die jeweilige Lerngruppe / den jeweiligen Kurs identisch. Fiir die
Auswahl des Wahlteils stehen max. 15 Minuten zur Verfugung. Mit der Bearbeitung darf erst nach Abgabe des
nicht beriicksichtigten Vorschlags begonnen werden. Die Bearbeitungszeit der schriftlichen Abschlussprifung im

Fach Englisch betragt 120 Minuten.
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Realschulen, die nach Kursen differenzieren, erhalten flir den Kurs mit erhéhten Anforderungen im Priifungsteil

,Writing“ Aufgaben mit veranderten Anforderungen.
Vorbereitung
Mit den Musteraufgaben, die den Schulen im November 2006 zur Verfugung gestellt wurden, bzw. mit den
Priifungsarbeiten 2007 - 2010, die den Schulen zum dienstlichen Gebrauch lberlassen worden sind, kdnnen die
Schiilerinnen und Schiiler gezielt auf die Abschlussprifung vorbereitet werden.
Themenbereiche
Die Aufgaben fiir die schriftliche Abschlusspriifung im Fach Englisch werden auf der Grundlage des Kerncurricu-
lums fur das Fach Englisch an Realschulen sowie der ,Bildungsstandards im Fach Englisch fir den Mittleren
Schulabschluss (Jahrgangsstufe 10)" erstellt. Es findet eine Orientierung am mittleren Niveau des Gemeinsamen
europdischen Referenzrahmens (B1 und B1+) statt.
In der Abschlusspriifung werden die bis zum Ende des 10. Schuljahrgangs erworbenen funktionalen kommunika-
tiven Kompetenzen des Hor- und Hor-/Sehverstehens, Leseverstehens, Schreibens und der Sprachmittlung
uberpraft. Grammatik, Wortschatz und Rechtschreibleistungen werden nicht gesondert getestet. Im Sinne einer
integrativen Anwendung erfordert die Aufgabenstellung immer auch entsprechende Kenntnisse und Fertigkeiten
aus den Bereichen Grammatik und Wortschatz, der Rechtschreibung sowie die Beherrschung von methodischen
und interkulturellen Kompetenzen, die in die Bewertung mit einflieRen.
Aufbau der zentralen Abschlussarbeit Englisch
Die Abschlussarbeit umfasst vier Teile
+ Listening
* Reading
+ Mediating
+ Writing
Organisatorische Hinweise
* Zu allen Aufgaben darf ein zweisprachiges Worterbuch benutzt werden.
* Den Schiilerinnen und Schiilern steht fiir die Bearbeitung der vier Teile folgende Zeit zur Verfiigung:
o Listening: ca. 25 Minuten (in Abhéngigkeit von der Spiellange der verwendeten Audio -Datei)
0 Reading, Writing, Mediating: ca. 95 Minuten
* Die vier Teile der Abschlussarbeit werden folgendermalien gewichtet:
o Listening: 30 %
0 Reading: 30 %
0 Writing: 30 %
0 Mediating: 10 %

Erwartete Kenntnisse und Fertigkeiten
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Hor- und HOr-/Sehverstehen

Die Schilerinnen und Schiler verstehen Aussagen folgender Textsorten/Textarten
0 Ausschnitte aus Radiosendungen
0 Telefongespréche/Ansagen
o Bilder
o0 Diagramme
0 Alltagsdialoge
und die dazu gehérigen Aufgabenformate
. true / false
. multiple choice
Aill - in tasks
. matching
Leseverstehen
Die Schiilerinnen und Schiler verstehen Inhalte folgender Textsorten/Textarten
o Briefe, Tagebucheintrage, Formulare
0 Sach- und Gebrauchstexte
0 Gedichte / Liedtexte
0 Artikel aus Zeitungen, Zeitschriften, Jugendmagazinen
0 SMS, E-Mails
0 Gebrauchsanweisungen
0 Bewerbungsschreiben

o0 Lebenslauf

mit den dazu gehdrigen Aufgabenformaten
. true / false

. multiple choice

fill - in tasks
. matching
Schreiben

Die Schillerinnen und Schiler schreiben E-Mails, einfache Gebrauchsanweisungen, Bewerbungen, Lebenslauf,
Briefe, Anfragen, Texte zu Bildern sowie Tagebucheintrdge und flllen Formulare aus. Sie formulieren Regeln,
Empfehlungen und Hinweise.

Dartiber hinaus sind sie in der Lage, ihre Meinung auszudriicken, Daten/Fakten/Aussagen zu vergleichen, eine
Stellungnahme zu schreiben, Texte fortzusetzen oder zu beenden. Beim Schreiben kdnnen sie unterschiedliche
Perspektiven einnehmen.

Sprachmittlung
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Die Schiilerinnen und Schiler entnehmen und tbermitteln Botschaften (Deutsch <> Englisch) aus

folgenden Beispielen:
0 Sachtexte
0 Gebrauchstexte (z.B. Anzeigen, Schilder, Speisekarten, Fahrpl&ne) mit dem dazugehdrigen Aufgaben-
format

o Dialoge

17.2 Deutsch

Organisation

Die Schiilerinnen und Schiller erhalten zwei Vorschlage fir die schriftliche Abschlusspriifung und haben anschlie3end 15
Minuten Zeit, sich fur einen der beiden Vorschlage zu entscheiden. Mit der Bearbeitung darf erst nach Abgabe des nicht
berticksichtigten Vorschlags begonnen werden. Die Bearbeitungszeit betragt 180 Minuten. Sie beginnt mit dem zweimaligen
Abspielen eines Hortextes und der Bearbeitung der dazugehérenden Aufgaben.

Themenbereiche und Aufgabenarten

Die Aufgaben fiir die schriftliche Abschlusspriifung im Fach Deutsch werden auf der Grundlage des Kerncurriculums fir das
Fach Deutsch an Realschulen und der ,Bildungsstandards im Fach Deutsch fiir den Mittleren Schulabschluss (Jahrgangs-
stufe 10)" erstellt. Es werden dabei alle Kompetenzbereiche des Faches berticksichtigt.

Die Schiilerinnen und Schiller wéhlen zwischen zwei thematischen Schwerpunkten, die jeweils auf der Grundlage mehrerer
Textsorten bearbeitet werden. Die einzelnen Aufgaben kénnen inhaltlich aufeinander Bezug nehmen. Bei wenigstens einer
dieser Aufgaben ist ein langerer zusammenhéngender Text zu verfassen, bei dem es sich nicht zwingend um eine Erdrte-
rung oder Interpretation handeln muss.

Folgende Kompetenzen werden dabei iberprift:

zentrale Inhalte von gehdrten Texten notieren und wiedergeben

Texte mithilfe von Fragen analysieren, interpretieren

von einer Textgrundlage ausgehend beschreiben, informieren, argumentieren, appellieren

von einer Textgrundlage ausgehend einen eigenen Text verfassen (produktive Verfahren anwenden)

Textsorten, die in Teilaufgaben verwendet werden kdnnen, sind

epische Texte (z.B. Kurzprosa, auch Kommentar, Glosse, Satire, Parodie),
lyrische Texte,

Sachtexte, auch Texte der Massenmedien (z.B. Zeitungstexte),
nichtkontinuierliche Texte (Statistiken, Diagramme),

bildliche Darstellungen (z.B. Karikaturen, Fotografien).

Die Aufgabenstellungen haben unterschiedliche Schwierigkeitsgrade, die den Anforderungsbereichen | - Il zuzuordnen sind
(s. dazu ,Bildungsstandards im Fach Deutsch fiir den Mittleren Schulabschluss, Jahrgangsstufe 10%).
Rechtschreibung/Zeichensetzung, Grammatik und Ausdruck werden bei der Bewertung der Gesamtleistung beriicksichtigt.
Die Benutzung eines Wérterbuches ist grundsétzlich zugelassen.

17.3 Mathematik

Aufbau der Abschlussarbeit
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Der Allgemeine Teil fragt mathematische Grundlagen und Grundfertigkeiten ab, die bis zum Ende der
Klasse 10 der Realschule erworben werden sollen. Die Aufgaben beziehen sich auf alle unten angegebe-
nen Inhalte in den Anforderungsbereichen ,I: Reproduzieren“ und ,Il: Zusammenhéange herstellen” (s.
.Bildungsstandards im Fach Mathematik fur den Mittleren Bildungsabschluss* und ,Kerncurriculum fur die
Realschule Jahrgange 5 — 10, Mathematik”). Die Aufgaben des Hauptteils und die Wahlaufgaben beziehen
sich auf die Anforderungsbereiche ,I: Reproduzieren®, ,Il: Zusammenhange herstellen® und ,III: Verallge-
meinern und Reflektieren®, wobei Aufgaben im Anforderungsbereich Il Gberwiegen. Die Aufgaben bestehen
in der Regel aus mehreren Teilaufgaben, die sich auf einen gemeinsamen Kontext beziehen. Bei der
Gestaltung der Aufgaben werden die allgemeinen Kompetenzen gemalR der Bildungsstandards fir den
mittleren Schulabschluss beriicksichtigt. Unabdingbar ist bei allen Aufgaben die nachvollziehbare Darstel-
lung des Losungsweges, ggf. mit kontextbezogener Antwort. Die prozessbezogenen Kompetenzbereiche
Modellieren, Problemlésen, Argumentieren, Kommunizieren, Darstellen und symbolische, formale und
technische Elemente werden in den Aufgaben der unten aufgefiihrten inhaltsbezogenen Kompetenzberei-

che wirksam und sind ebenfalls Teil der Bewertung.

Allgemeiner Teil

* Grundrechenarten, Uberschlagen und Schéatzen, Plausibilititsbetrachtungen
* Bruchrechnung

* Umgang mit GréRen

* Auswerten von Tabellen und Grafiken

* Termumformung, Formeln umstellen

* Proportionale und antiproportionale Zuordnungen

* Prozent- und Zinsrechnung

* Umfangs-, Flachen- und Korperberechnungen (Dreieck, Quadrat, Rechteck; Wirfel, Quader)
* Geometrische Grundformen in zusammengesetzten Flachen erkennen

* Schragbilder und Netze geradlinig begrenzter Korper

* Kombinatorik (Bestimmung der Anzahl von Méglichkeiten durch systematische Uberlegungen)

Hauptteil/Wahlaufgaben

Zahlen und Operation:
* Mit Zehnerpotenzen in Kontexten rechnen

* Zinseszinsrechnung

GroRRen und Messen:

* Langen abschétzen und maf3stéblich umrechnen, Langen mit dem Satz des Pythagoras, trigonometri-
schen Beziehungen sowie Sinus- und Kosinussatz berechnen

* Winkel in geometrischen Zusammenhé&ngen unter Nutzung trigonometrischer Beziehungen sowie Sinus-
und Kosinussatz berechnen

* Flachen, auch zusammengesetzte, berechnen
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* Oberflache und Volumen von Prismen, Zylinder, Pyramide, Kegel, Kugel und daraus zusammengesetzter

Kdrper berechnen

Raum und Form:
* Eigenschaften geometrischer Flachen und Korper anwenden
* Geometrische Grundformen in zusammengesetzten Flachen erkennen

* Grundkorper als Teil zusammengesetzter Kérper erkennen

Funktionaler Zusammenhang:

* Terme und Formeln aufstellen, beurteilen und in Sachzusammenhangen verwenden

* Zusammenhéange im Koordinatensystem durch lineare, quadratische und exponentielle Funktionsglei-
chungen darstellen und entsprechenden Darstellungen Informationen entnehmen

* Lineare Gleichungen, Gleichungssysteme und quadratische Gleichungen auch in Anwendungszusam-
menhangen lésen

* AusgangsgroRRe, EndgréRe und Wachstumsfaktor in Wachstumsprozessen berechnen

Daten und Zufall
* Daten in Diagrammen und Tabellen darstellen und beurteilen

* Wahrscheinlichkeiten mehrstufiger Zufallsexperimente berechnen (Baumdiagramm und Pfadregeln)

Hilfs- und Arbeitsmittel

Neben dem Taschenrechner werden als weitere fachunterrichtsspezifische Arbeitsmittel Geodreieck,
Parabel-Schablone und Zirkel bengtigt. Eine zentral vorgegebene Formelsammlung darf benutzt werden,
die bei der Bearbeitung des Hauptteils verbindlich zu verwenden ist.

18 Das Beratungskonzept

Unsere Beratungslehrerin ist Frau Genzel. Sie wird nach Vollendung lhres 65. Geburtstages in den Ruhestand
gehen, deshalb muss die Stelle einer Beratungslehrkraft dringend neu besetzt werden. Frau Klein hat sich

bereiterklart, an der Ausbildung zur Beratungslehrerin teilzunehmen.
Die Tétigkeit unserer Beratungslehrkraft ist fiir alle an unserer Schule beteiligten &uRRerst hilfreich und erfolgreich.

Einsatz der Beratungslehrkraft (Auszug)
Der Einsatz der neuen Beratungslehrkraft wird sich weitgehend vorwiegend an dem bewéhrten Einsatz ihrer

Vorgéngerin orientieren.

- Einzelfallberatung von Schalerinnen und Schiilern, Eltern und Kolleginnen und Kollegen
- Systemberatung in Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen und der Schulleitung

- Beratungen in Zusammenarbeit mit der Erziehungsberatungsstelle und dem Jugendamt
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- Gewaltprévention in Zusammenarbeit mit der mobilen Jugendarbeit und den Schulkontaktbeamten
der Celler Polizei

- Drogenpravention in Zusammenarbeit mit den ortlichen Verbanden
- Aids-Pravention in Zusammenarbeit mit der értlichen Aids-Hilfe
- Gesundheitspravention in Zusammenarbeit mit ortlichen Krankenkassen und Arzten

- Beratung in gesundheitlichen Fragen wie Magersucht u. &. in Zusammenarbeit mit den entspre-
chenden Organisationen vor Ort

- Integration behinderter Kinder in inklusiven Klassen

- Beratung bei ungewollten Schwangerschaften in Zusammenarbeit mit den entsprechenden Organi-
sationen vor Ort, wie z. B. Profamilia

Die Schullaufbahnberatung wird zukiinftig schwerpunktmagig von den Wirtschafts-Fachlehrkréften Gbernommen.

19 Fordern und Fordern

19.1 Das Forderkonzept fur das Fach Deutsch

Forderung von lese- und rechtschreibschwachen Schilerinnen und Schilern

l. Allgemeine Férderung (bei geringen Schwierigkeiten im Lesen und Rechtschreiben)

Binnendifferenzierung im Klassenverband
- differenzierende Sozialformen

- differenzierende Ubungsaufgaben

- differenzierende Hausaufgaben

[l. Besondere Férderung (bei besonderen Schwierigkeiten im Lesen und Rechtschreiben, die bisher nicht

behoben werden konnten)

1. Abstimmung der schulischen mit laufenden auf3erschulischen FérdermaRnahmen
2. Gespréach mit den Eltern iiber begleitende héusliche Ubungsmaglichkeiten
3. Klasseninterne Férderung mit speziellen LRS - Trainingsprogrammen, auch am PC

4. Klassen- bzw. jahrgangstibergreifende Forderstunden im Rahmen des Férderprogramms der Schule

[ll. Leistungsfeststellung und Bewertung
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Die folgenden MaRnahmen entscheidet immer die Klassenkonferenz (z.B.

zweimal pro Schuljahr anlasslich der Zeugniskonferenzen)

1. Hilfen im Sinne eines Nachteilsausgleichs

a) Ausweitung der Arbeitszeit

- Verléngerung flr die Reinschrift beim Aufsatz
- Verl&ngerung der “Dudenzeit” beim Diktat
b) didaktische und technische Hilfsmittel

Aufsatz:

- Vorlesen des Arbeitsauftrages

- Schreiben mit dem Laptop oder im Computerraum unter Aufsicht
Diktat:

- Text extra diktieren

- Abschrift des vollstandigen Diktattextes

- Liickentext zum vollstandigen Diktat

- Benutzung einer Worterliste

- Benutzung kopierter Dudenseiten zur Fehlerkontrolle

Hilfen im Sinne eines Nachteilsausgleiches setzen eine aktive Mitwirkung
des Schiilers/der Schilerin voraus, seine/ihre Rechtschreibleistungen zu
verbessern.

2. Abweichung von der Leistungsfeststellung und Bewertung
Diese MaRnahme soll nur in besonders begriindeten Ausnahmeféllen
erfolgen (LRS - Betroffene; Schiler/innen mit durchgehend ungeniigenden
Rechtschreibleistungen bei ansonsten angemessener Gesamtleistung).
Abweichungen von den allgemeinen Grundsatzen der Leistungsbewertung
sind im Zeugnis zu vermerken.

a) stérkere Gewichtung der miindlichen Leistung (auch in den Fremdsprachen)

Ersatzleistungen fir ein Diktat: Buchvorstellung oder Referat zu einem
Autor / einer Textsorte / einer liter. Gattung /einer liter. Epoche; Vortrag

eines Gedichts, einer Ballade
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b) zeitweiliger Verzicht auf die Bewertung der Lese- und

Rechtschreibleistungen

- bei schriftlichen Lernkontrollen in anderen Fachern
- in Aufsdtzen (Klasse 5-8)  nur wéhrend einer gezielten LRS -
- im Fach Deutsch generell ~ Forderung, auch auf3erschulisch

19.2 Das Forderkonzept fur das Fach Mathematik

Forderkonzept Mathematik

In den 9. Klassen wird eine zusatzliche vierte Mathematikstunde das ganze Jahr
iiber erteilt. Sie ermoglicht es, intensiver auf Themenkreise innerhalb von =
Bewerbungstests/ Aufnahmepriifungen einzugehen. Da die Schiiler innen in den
9. Klassen ihr Betriebspraktikum durchfiihren, sind sie besonders motiviert.

Zwingend notwendig ist eine zusitzliche Stunde in den 5. Klassen. und Zzwar bei
den Fachlehrem, die den reguldren Mathematikunterricht in der Klasse erieilen.
Die Schiiler/innen kommen von verschiedenen Grundschulen und miissen was
Schreibweisen, aber auch Sprechweisen (teils verbindlich fiir Grundschulen
vorgeschrieben) angeht. einander angenzhert werden.

Eine duBere Differenzierung fiir mindestens ein halbes Jahr ist unumeganglich.

In den Klassen 6 — 8 miissen Klassen tibergreifende Forderkurse eingerichtet
werden, um das Niveau in Mathematik an der Realschule Auf der Heese halten
zu konnen.- In diese Forderkurse sollten nur forderungswiirdige und forderungs-
willige Schiiler/innen aufgenommen werden. U.a. kénnten das Sozialverhalten
und das Arbeitsverhalten Hinweise geben.

In Klasse 10 sollte, da aufgrund der geringen Nachfrage kein WPK-Mathematik
eingerichtet werden konnte, wenigstens eine Mathematik AG fiir leistungsstarke
Schiler als Vorbereitung auf den Besuch der gymnasialen Oberstufe angestrebt
werden.

Das ganze Konzept steht und fiillt mit der Unterrichtsversorgung an der RS Auf
der Heese.
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19.3 Das Forderkonzept fur das Fach Englisch

19.3.1 Allgemeine Forderung

a. Binnendifferenzierung im Klassenverband

i. differenzierende Sozialformen
ii. differenzierende Ubungsaufgaben
iii. differenzierende Hausaufgaben

19.3.2 Besondere Forderung

Abstimmung der schulischen mit laufenden auf3erschulischen Férdermalinahmen

Kontakt zu Eltern und Gespréch iiber begleitende héusliche Ubungsmaglichkeiten

d. Klassen- und Jahrgangsibergreifende Forderstunden im Rahmen des Forderprogramms der
Schule zeitgleich zum Wabhlpflichtunterricht (5., 6. und 7. Klassen)

e. Hausaufgaben und Ubungsunterstiitzung jiingerer Schiiler durch altere freiwillige Schiiler am

Nachmittag, mit Ubungsmaterialien durch die Schule (Schiiler helfen Schiilern)

oo

19.3.3 Leistungsfeststellung und Bewertung

f. Unabhéngige Leistungsfeststellung und Bewertung in verschiedenen Kompetenzbereichen:
Leseverstehen, Horverstehen, Schreiben und Sprechen

Erfassungsbogen Forderbedarf in den 5. und 6. Klassen fiir das Fach Englisch

Name der Lehrkraft:
Schuljahr:

Klasse Name Spezieller Forderbereich/ Anregungen

4. (Nachriicker)
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19.3.4 Materialien zum Foérderkonzept
[.  Klasse5/6:

a) Cornelsen Verlag

. Fordermaterial: Kopiervorlagen — zu English G21 Bd. 1 + 2
. Handreichungen von English G 21 Bd. 1 + 2: Resource Sections

ll.  Klasse 7/8: LSE 8 (Lernstandserhebung)

a Cornelsen Verlag

. Lernstandserhebung Englisch Level B Jahrgangsstufe 8
. Besser in English 7. u. 8. Klasse (Scriptor): Ubungsbuch mit separatem Ubungsheft und Hér-CD

lll. Klasse 9/10: ZP 10 (Zentrale Priifung)

b) Cornelsen Verlag

. Zentrale Prufung Englisch Jahrgangsstufe 10
c) Stark Verlag

. Zentrale Prufung 2008/ 2009 Englisch

19.4 Das Forder- und Forderkonzept der Schiler helfen Schulern (ShS)

,Die P. weill immer genau, was ich nicht kapiere und kann voll gut erklaren."

Wie kann man Schiilerinnen und Schiilern helfen, die etwas mehr Ubung als der ,Durchschnitt* brauchen, um
sich sicher zu flihlen?

Wie kann man Schiilerinnen und Schiilern helfen, gerne an zusatzlichen Ubungsstunden teilzunehmen, sich zu

trauen, Fragen zu stellen und Antworten zu erhalten, die ihrer Erfahrung aus dem Unterricht entsprechen?

Unser Rezept heifl3t: ,,Schiiler helfen Schiilern“ (ShS).

Schillerinnen und Schiiler der 9. und 10. Klassen erteilen freiwillig einmal wéchentlich am Nachmittag (60
Minuten) in kleinen Gruppen Forderunterricht fiir die flinften und sechsten Klassen in den Féchern Mathematik,
Englisch und Deutsch.

Sie werden dabei notfalls fachlich und padagogisch von einer Aufsichtslehrkraft betreut. Wéahrend dieser Zeit
machen die Schiiler gemeinsam Hausaufgaben, bereiten sich auf Arbeiten und Tests vor und besprechen

eventuelle Probleme.
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Die Teilnahme an einem Forderkurs wird den Schilern von den jeweiligen Fachlehrern empfohlen und mit den

Eltern abgestimmt. Diese stellen zum Schuljahresbeginn das Projekt vor und verteilen Anmeldeformulare. Mit der
Anmeldung verpflichtet sich der Schiiler, mindestens ein halbes Jahr an dem Projekt teilzunehmen.

Der Forderunterricht kann mit der jeweiligen Lehrkraft genau abgestimmt werden. Die inhaltliche Gestaltung liegt
normalerweise bei den Helfern.

Die Helfer erhalten eine vom Schulverein gesponserte Belohnung (wie einen Kinogutschein 0. &.) und eine

positive Zeugnishemerkung.

20 Die Gesundheitserziehung

20.1 AIDS-Aufklarung

Der schuleigene Stoffverteilungsplan sieht im Rahmen des Biologie- bzw. Sexualkundeunterrichts die Aufklarung
bzw. Pravention zum Thema AIDS und HIV. In diesem Zusammenhang findet seit 2005 eine Kooperation mit der

Celleschen AIDS- Hilfe e.V. statt.
Cellesche AIDS-Hilfe e.V.
GrofRer Plan 8
(in der Oberndorf und Wedel Passage)
29221 Celle

Dabei besucht entweder ein Mitarbeiter der AIDS-Hilfe die Schule oder die Schiiler besuchen die AIDS-Hilfe und
erhalten dort einen Aufklarungsunterricht. Ziel ist es der Ausbreitung von HIV / Aids durch Aufklarung und
Prévention entgegenzuwirken.

Mdgliche Inhalte:

[::'>'Vorstellung der Arbeit des Vereins

[:':?"Infektionswege und Schutzmaoglichkeiten

EPDer HIV- Test, das Immunsystem, der HI- Virus, die Krankheit Aids

=>Soziale Situation und Probleme von Menschen mit HIV und AIDS

P Abbau von Angsten und Vorurteilen

=>*Raum fiir Diskussionen und Horizonterweiterung zur Thematik
Zum Verdeutlichen der Infektionswege und der Verhiitung stehen der Gruppe Spiele zur Verfligung, in denen mit
viel SpaR ein ernstes Thema vermittelt werden kann. Wichtig ist es auf die Gefahren aufmerksam zu machen,

ohne Angst zu erzeugen.
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Es findet ein Mitmachparcours in der Realschule Auf der Heese in Kooperation mit der BZGA und der Celleschen

AIDS- Hilfe statt. Dazu werden Schiler der Neustadter Schule und der Blumldger Hauptschule eingeladen.

Hierbei geht es spielerisch um die Themen HIV, Aufklarung und Sexualitat.

20.2 Korperhygiene

Wir haben mehrfach die Feststellung gemacht, dass Eltern unzureichend tiber das Fach Sport informiert sind. Die
vorliegende Zusammenstellung stiitzt sich auf Richtlinien, Erlasse und Empfehlungen zum Sportunterricht.
Allgemeine Bestimmungen fiir den Unterricht gelten auch fiir den Sportunterricht. Im Einzelnen ist dariiber hinaus
zu beachten:

1. Die Teilnahme am Sportunterricht ist Pflicht. Das gilt auch fiir Sportarbeitsgemeinschaften, fiir die sich
die Schiilerinnen und Schiler einmal entschieden haben. Die Dauer der Verpflichtung gilt generell fir die
gesamte Laufzeit der Arbeitsgemeinschatft.

2. Freigestellte Schiillerinnen und Schler (Attest, Entschuldigung der Eltern) sind beim Unterricht anwe-
send, soweit sie nicht aus besonderen Grinden beurlaubt werden missen. Sie kdnnen leichte Hilfsdienste leisten
oder aus der Beobachtung der anderen Schiilerinnen und Schiiler lernen.

3. Das Tragen von Sportkleidung und Turnschuhen ist vorgeschrieben. Dabei ist zu beachten:

a) Aus gesundheitlichen und hygienischen Griinden sollte die Schilerin/der Schiler nach der Sportstunde
das Sportzeug ausziehen; sich duschen bzw. waschen. Das Mitbringen von Handtuch und Seife ist dafiir
erforderlich.

b) Nach den Ordnungen der Turnhallen darf kein Benutzer mit StraBenschuhen oder mit Turnschuhen, mit
denen drauRen gelaufen wurde, eine Turnhalle betreten. Das gilt auch fiir die Schilerinnen und Schiiler, die vom
Sportunterricht befreit sind. Jogging- und Freizeitschuhe sind aus Verletzungsgriinden fir den Hallensport
ungeeignet.

C) In den Sommermonaten sollte der Schiilerin/dem Schiiler nach Maglichkeit ein zweites Paar Turnschuhe
(z. B. Joggingschuhe) fiir den Sportunterricht im Freien zur Verfiigung stehen. Werden Hallenschuhe im Freien
benutzt, missen sie bis zur nachsten Stunde wieder gereinigt werden. Gymnastikschuhe sind fiir den Sportunter-

richt im Allgemeinen véllig ungeeignet.

d) Das Tragen .von Uhren und jeglicher Art von Schmuck ist wegen der Unfallgefahr nicht gestattet.

4. Wertsachen wie Uhren, Handys, iPods, Schmuck und Geld kénnen nur auf eigene Gefahr mitgebracht
werden.

5. Wegen der Unfallméglichkeit ist wéhrend des Sportunterrichts jede Nahrungsaufnahme untersagt.

Getranke in bruch- und auslaufsicheren GeféRen sind jedoch erlaubt.
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20.3 Zahnpflege

Neben dem Biologieunterricht erfolgt eine Zusammenarbeit mit der Jugendzahnpflege des Gesundheitsamtes

(Terminvergabe durch das Gesundheitsamt).

20.4 Erndhrung

Im Rahmen des Biologieunterrichts und des Hauswirtschaftsunterrichts wird den Schilerinnen und Schiiler
gesunde Erndhrung naher gebracht. AuRerdem nimmt unsere Schule regelméRig am Jugendgesundheitstag teil,

aktiv mit eigenem Projekt und passiv als Besucher.

20.4.1 Die Teeklche

Die Teekiiche besteht seit etwa 15 Jahren und wird von Miittern unserer Schilerinnen und Schiiler selbststandig

betrieben. Unterstltzt werden sie von unserer Sekretarin und unserem Schulassistenten.

Die Teekiiche wurde gegriindet, weil auch schon in den 90er-Jahren Schiilerinnen und Schiiler in die Schule
kamen, ohne gefriihstiickt zu haben. Die Folge war, dass viele von ihnen versuchten, sich mit Essbarem aus der

benachbarten Tankstelle oder dem damaligen Lidl-Markt zu versorgen.

Die Akzeptanz der Teekiiche ist sehr hoch, die verschiedenen Miittergruppen haben mittlerweile ihr eigenes
Angebot. Erwahnenswert ist die Tatsache, dass drei Miitter ehemaliger Schilerinnen und Schiiler immer noch

ihren ,Dienst* in der Teekiiche versehen und so dazu beitragen, Engpésse zu vermeiden.

Eine "Teeklichen-Mutter" berichtet:

,Seit unsere Tochter die Realschule Auf der Heese besucht, bin ich Teekiichenmutter. Die Teekiche ist fiir mich
nicht nur ein Ort, wo die Schiler sich mit gesundem Friihstiick versorgen, sondern vielmehr ein Bindeglied
zwischen Schiilern, Eltern und Lehrern.

Schule, und was eine gute lebendige Schule ausmacht, ist mehr als nur ein Zusammenspiel von Lehrern und
Schillern. Wenn die Pause beginnt, kommen die Schiiler voller Erwartung, was denn heute auf dem Speiseplan
steht. Mal Brezeln, mal Pizzabrétchen, Obstsalat, Sandwiches und nicht zu vergessen die "mega-beliebten” Hot
Dogs!!

Wahrend des Verkaufes lassen die Schiiler schon mal ihren Frust iber die gerade geschriebene Arbeit ab oder

berichten freudestrahlend tber ihre 2 in Mathe...” - Anke Palett

20.4.2 Hauswirtschaft

Auch das Wahlpflichtfach Hauswirtschaft tragt zur gesunden Erndhrung bei.
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20.5 Gesundheitstag

Unsere Schule nimmt regelméaRige am Jugendgesundheitstag teil, aktiv mit eigenem Stand und passiv als

Besucher.

20.6 Mobilitat (Verkehrserziehung)

Der Bereich Mobilitat unter besonderer Beriicksichtigung des Aspekts "Verkehrserziehung" wird momentan von
Frau Jurczik geleitet. Sie ist die Verkehrsobfrau unserer Schule und organisiert Veranstaltungen, die inzwischen
jahrlich an unserer Schule stattfinden.

Sie gehdren alle zu dem Schwerpunkt ,Sicherheit im StralRenverkehr”, greifen aber unterschiedliche Aspekte auf,
S0 dass verschiedene Zielgruppen daran teilnehmen.

Fahrradkontrolle: Im September oder Oktober werden die Fahrréder aller Schiilerinnen und Schiiler der Schule
durch die Polizei kontrolliert. Diese Uberpriifung ist insofern wichtig, als ein verkehrsuntaugliches Fahrrad zu
erheblichen Gefahrdungen im StraRenverkehr fiihren kann. Werden Mangel an den R&dern festgestellt, kontrol-
lieren die Klassenleitungen diese erneut. Da diese Uberpriifung der Radern auf Verkehrstauglichkeit nur punktu-
ell stattfinden und daher nicht von Schulseite gewahrleistet sein kann, dass die R&der auch ein ganzes Schuljahr
hindurch verkehrssicher bleiben, sind hier natiirlich die Eltern in der Pflicht, sich regelm&Rig des einwandfreien
Zustands der Fahrradern zu vergewissern. Unser aller Interesse ist es schlieBlich, dass alle taglich sicher den
Schulweg bewéltigen kénnen.

ADAC - Fahrradturnier: In diesem Turnier stellen die Schiilerinnen und Schiller der Jahrgénge 5 — 7 unter
Beweis, dass sie die Regeln des StraRenverkehrs kennen und sicher mit ihrem Fahrrad unterwegs sind. Dazu
fahren sie einen Parcours, bei dem sowohl Geschicklichkeit als auch eine angemessene Geschwindigkeit
erforderlich sind. Es werden in diesem Rahmen dann ein Jahrgangssieger und eine Jahrgangssiegerin ermittelt.
Manchmal gelingt es sogar dem einen oder der anderen sich fiir die weiterflinrenden Turniere zu qualifizieren.
Achtung, Auto! So heil3t eine weitere Aktion des ADAC, die fir 5. Klassen angeboten wird. Es geht dabei um die
Einschatzung von Geschwindigkeiten und vor allem um den Bremsweg eines Autos. Im vergangenen Schuljahr
nahm unsere Schule erstmals seit Aufldsung der OS an diesem Programm teil. Es war sehr beeindruckend fiir
die Kinder des 5. Jahrgangs zu sehen, wie viel langer als von ihnen vermutet der Anhalteweg ist. AuBerdem gab
es die Mdglichkeit gut gesichert im Auto eine Volloremsung mitzuerleben.

,Don’t drug & drive: Hierbei handelt es sich um eine Veranstaltung, die von Herrn Ehlers, dem Verkehrsheauf-
tragten der Polizei, an unserer Schule seit mehreren Jahren durchgefiihrt wird. Anschaulich werden den Jugend-
lichen des 10. Jahrgangs die Gefahren des Alkohol- und Drogenkonsums und die anschlie3ende Teilnahme am
StraRenverkehr anhand von Fotos, berichten und kurzen Filmszenen aufgezeigt. Die Schiilerinnen und Schiiler
sollen sensibilisiert werden, um einen verantwortungsvollen Umgang mit Alkohol zu erlernen und Drogenkonsum
abzulehnen. An diesem Punkt ergibt sich eine Uberschneidung mit dem Bereich der Gesundheitserziehung und

Suchtprévention.

45



- Das Schulprogramm der Realschule Auf der Heese

Des Weiteren gehort die Verkehrserziehung auch in den Klassenunterricht und wird zu aktuellen Anléssen

besprochen. In den 5. Klassen bietet es sich an, dieses Thema in den wdchentlichen Klassenstunden aufzugrei-
fen. Im Herbst wird beispielsweise (iber Kleidung gesprochen, die fiir triibe bzw. dunkle Tage geeignet ist. Auch
die Wichtigkeit der funktionstiichtigen Beleuchtung wird in diesem Zusammenhang immer wieder betont.

Wenn Unterrichtsgénge stattfinden, so dass Schilerinnen und Schiler selbststéndig auf3erschulische Lernorte
aufsuchen miissen, bietet es sich an in diesem Zusammenhang die geltenden Verkehrsregeln und Gefahren des

StralRenverkehrs kurz zu besprechen.

Der Bereich Mobilitat ist ein wichtiger und vielfaltiger Bereich unseres modernen Lebens. In den verschiedenen
Féchern wird diese daher unter fachspezifischen Aspekten unter die Lupe genommen. Hier sei als ein Beispiel
der oft nicht ganz unproblematische Einfluss unserer Mobilitat auf die Umwelt genannt, der in den Naturwissen-
schaften in den Focus ruckt.

Auf Klassenfahrten oder Tagesausfliigen kann der Umgang mit Mobilitét ganz praktisch getibt werden, indem die
Schiilerinnen und Schiiler eventuell bereits bei der Planung verschiedene Mdglichkeiten heraussuchen, wie man
einen gew(inschten Zielort giinstig und ziigig erreicht und sie dann auch selbststéndig Fahrplénen Informationen

entnehmen miissen, um sich orientieren zu konnen.

21 Psychosozialer Notfallplan

,Notfallsituationen in der Schule sind fiir alle Beteiligten mit besonderen Belastungen verbunden. [...] Uber
hilfreiche Handlungsmdglichkeiten zu verfiigen, wenn Schiilerinnen und Schiler von Situationen wie Unféllen,
Krankheiten, Tod und Suizid [...]betroffen sind, kann eine erhebliche Entlastung fiir alle sein.” So hiel? es in der
Einladung zu einer Fortbildung in Loccum. Durch diese angeregt, befassten wir uns im Kollegium intensiver mit
dieser Thematik und erstellten auf dem Hintergrund der Fortbildungsinhalte einen schulinternen Notfallplan mit
Ansprechpartnern und wichtigen Telefonnummern, der in den oben beschriebenen Situationen in Kraft treten
kann. In unseren Augen ist es sinnvoll, auf einen solchen Plan zuriickgreifen zu kdnnen, um schnell und effektiv
zu handeln, wenn Notfélle eintreten, die einzelne Schiilerinnen und Schiler, eine Klasse, aber auch die ganze
Schule betreffen konnen, z.B. ein Schulbusungliick, der Suizid eines Mitschilers oder plétzlicher Tod durch
Unfélle oder ein Verbrechen. Wir mdchten den Kindern und Jugendlichen eine Hilfe sein und sie bei solchen
einschneidenden Ereignissen auffangen und bei der Verarbeitung unterstiitzen. Dafiir ist es notwendig, flexibel
und zlgig reagieren zu kénnen und der Situation angemessen zu begegnen. Unser Notfallplan liefert ein struk-
turgebendes Handlungsschema mit organisatorisch-logistischen sowie inhaltlichen Bausteinen, das als Orientie-
rungsrahmen zu verstehen ist. Dabei konnen wir auch ein Netzwerk der Notfallseelsorge nutzen, zu dem u. a.
psychologische Dienste und Pastoren gehdren, die beratend oder aber auf Wunsch auch vor Ort zur Verfiigung

stehen.
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22 Seelsorgekonzept der Realschule Auf der Heese

Unsere Schule ist ein Ort des multikulturellen Lernens. Aus diesem Grund ist die Auseinandersetzung mit den
teilweise doch sehr unterschiedlich gepragten Wertesystemen sténdig ein Thema, um einen verstandnisvollen
Umgang miteinander in die Wege zu leiten bzw. aufrechtzuerhalten. So leistet die von den Lehrkréaften im
Unterricht angeleitete Reflexion einen Beitrag zur interkulturellen Verstandigung, die zu Toleranz und Integration
fuhren soll.

Zwei Kolleginnen haben seit Ende des vergangenen Schuljahrs eine zusétzliche Qualifikation als Mediatoren und
eine weitere unterstlitzt seit vielen Jahren als Beratungslehrerin das Kollegium. Sie fiihrt mit einzelnen Schiilerin-
nen und Schiilern oder mit kleineren Gruppen Gespréche, um Konflikte zu I6sen und ein friedvolles Miteinander
zu erreichen.

Seelsorge an unserer Schule findet in Ergédnzung und als Unterstiitzung zu den bereits bestehenden Angeboten
ihren Raum. In Kooperation mit den Mediatorinnen und der Beratungslehrerin ist so ein schulinternes Netzwerk
entstanden, das den verschiedenen Problemen im zwischenmenschlichen Bereich gerecht werden kann.
AuRerdem ist es Aufgabe der Schulseelsorge, vorbeugend zu wirken, d.h. die Bedirfnisse der Schiilerinnen und
Schiiler, aber auch der Lehrkréfte sowie anderer schulische Mitarbeiter im Blick zu haben: Wer braucht ein
aufmunterndes Wort? Wo muss Leistungsdruck durch eine Pause entlastet werden? Wie kann ein Schulklima
entstehen und erhalten werden, in dem man sich entfalten und gut arbeiten bzw. lernen kann?

Projekttage, Klassenunternehmungen, gemeinsames Friihstiick, z.B. vor den Ferien, kdnnen dazu im weitesten
Sinne auch einen Beitrag leisten. Solche Aktionen eignen sich als kleine oder gréRRere ,Seelenpausen” im
Schulalltag. Sie nehmen den Leistungsdruck, geben den Schiilerinnen und Schiilern Raum, eigene Stérken zu
zeigen, die sonst im Unterricht zu kurz kommen oder nicht relevant sind. Das hilft, den einzelnen als ganzen
Menschen wahrzunehmen und nicht nur durch die Brille des Fachlehrers.

Zu unserem Schulprofil gehdren seit einigen Jahren auch Andachten bzw. Gottesdienste zum Buf3- und Bettag
sowie seit Sommer 2010 eine Schuljahresabschlussandacht fiir die Zehntklassler. Alle Schilerinnen und Schiiler
werden dazu eingeladen, unabhéngig von ihrer Konfession und Religion. Der Besuch ist freiwillig, wird aber
durchaus von der Schiilerschaft wahrgenommen. Die Jugendlichen werden vorab bei der Umsetzung des

Themas mit einbezogen und gestalten dieses durch anschauliche Alltagsbeispiele und eigene Texte mit.

Gerade im Zusammenhang mit menschlichen Schicksalsschldgen (Krankheiten, Todesfalle...) erscheint es uns
wichtig, einen Ort zu haben, an dem man die Erfahrungen zur Sprache bringen kann. Seelsorge bietet diesen
Raum. Es ist hilfreich, wenn man sich in solchen Fallen als Schiler oder Lehrkraft an jemanden wenden kann,
der sich mit der Thematik des Trauerns beschaftigt hat und Hilfen an die Hand geben kann, wie man mit einer
Klasse oder einzelnen dariiber sprechen kann, da wir uns in unserer Gesellschaft haufig sehr schwer damit tun,

offen mit Trauersituationen umzugehen.
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Der ,, Trauer-Koffer” — ein Baustein im Seelsorgekonzept

Um betroffenen Klassenlehrkraften oder auch Fachlehrern eine Hilfe an die Hand zu geben, haben wir fiir unsere
Schule einen sogenannten , Trauer-Koffer* zusammengestellt. Dieser soll ein Hilfsmittel sein und Entlastung
bieten, wenn man mit der Klasse (iber einen Trauerfall oder eine schwerwiegende Erkrankung (z.B. eines
Mitschilers) sprechen muss. Wir hoffen nattirlich immer, dass eine solche Situation nicht eintritt, aber wenn
doch, hat man so Dinge zur Hand, die eine Auseinandersetzung der Schiiler mit dem Tod ermdglichen und
Material, das man nutzen kann, um sich gemeinsam mit der Klasse auf den Weg des Gedenkens und der
Verarbeitung zu machen.

Selbstversténdlich greift in einem solchen Moment auch ein schulinterner Notfallplan. D.h. dass der regulare
Stundenplan [fiir die betroffene(n) Klasse(n)] auRer Kraft gesetzt werden kann, dass ggf. ein zweiter Kollege
den Klassenlehrer unterstiitzt, dass wir uns seelsorgerlichen Beistand von auRerhalb holen, wenn es
gewtinscht wird. Kontakte sind fur solche Félle gekniipft.

Manchmal sind in einer Klasse nur einzelne Schiiler von einem familidren Trauerfall betroffen. In den letzten
Jahren gab es immer wieder solche Situationen, in denen spiirbar war, dass es auch uns Lehrern oft nicht
leicht fiel, darauf zu reagieren. Das sind die Bereiche, in denen Schulseelsorge eine zentrale Rolle spielen
kann und sich Kollegen an mich wenden kénnen, um Unterstlitzung zu bekommen. Wichtig ist es in diesem
Zusammenhang, dass die unterrichtenden Fachlehrer von der Klassenleitung auf jeden Fall dartiber infor-
miert werden, wenn ein Elternteil eines Schiilers gestorben ist. Mit den Mitschiilern sollte dariiber gespro-
chen werden, wie man auf Trauernde zugehen kann. Bei einem solchen Gespréch kann es entlasten, wenn

eine im Bereich der Seelsorge geschulte Person anwesend ist.

23 Die Projekte

23.1 Schulsanitater

An unserer Schule gibt es seit dem Schuljahr 2004/2005 Schulsanitéter. Die Idee, an diesem Projekt teilzuneh-
men, kam von einer Schiilerin des damaligen 10. Jahrgangs. Gern griffen wir diese Anregung auf. Seitdem
lassen sich regelmaRig einmal am Ende eines Schuljahrs Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgénge 8 — 10 bei
den Maltesern zum Schulsani ausbilden. Die Ausbildung beginnt mit einem zweitdgigen Erste-Hilfe-Kurs und
umfasst anschlieBend noch zwei weitere Wochenenden. Die Jugendlichen, die daran teilnehmen zeigen soziales
Engagement, da sie in ihrer Freizeit diese Fortbildung machen. Zurzeit haben wir an unserer Schule etwa 30
Schulsanitater und Schulsanitaterinnen. Gliicklicherweise gab es bisher nur selten kleinere Blessuren zu behan-
deln. Besondere Dienste nehmen sie wahr, wenn Bundesjugendspiele oder eines der schulinternen Turniere des

Fachbereichs Sport stattfinden.
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23.2 Unser Kenia-Projekt

Siehe hierzu die ausfiihrliche Information im Internet unter http://nibis.ni.schule.de/~rsheese/afrikal.html

23.3 Gewaltpravention: ,,Spielend tolerant werden* - die Box-AG

23.3.1 Vorstellung der Konzeptidee

= In der Schule wird eine AG angeboten, die es Schilerinnen und Schiilern ermdglicht, Strategien gegen
Gewalt zu entwickeln, sei es verbaler, psychischer oder physischer Natur.

= Weiterhin wird Schiilerinnen und Schillern die Mdglichkeit gegeben, ihre eigenen Aggressionen zu kanalisie-
ren. Das Erlernen und Einhalten von Regeln stellt einen wesentlichen Anteil der Arbeit mit den Jugendlichen
dar. Insbesondere hier zeigen sich Defizite der Schiilerinnen und Schiller, die sich in der taglichen Unter-

richtsarbeit zeigen.

23.3.2 Realisierung an der Schule

= Die AG findet 1x wichentlich in der Realschulsporthalle statt.

= Als Trainer fungieren sowohl Lehrkréfte als auch durch den Celler Boxverein ausgebildete Schiiler. Es geht
nicht darum, fiir Boxwettk&mpfe zu trainieren. Wenn Schulerinnen und Schiiler weitergehende Ambitionen
haben, kénnen sie in Absprache mit dem VfK Celle dort trainieren.

= In der Halle sind Vorrichtungen zum Aufhdngen und Befestigen der Trainingsgerate angebracht worden.

Durch Abordnung der Fachlehrkraft kann die Box-AG im 2. Halbjahr des Schuljahres 2010/11 nicht stattfinden.

23.4 The Big Challenge

Der Big Challenge ist ein Englischwettbewerb, der jedes Jahr im Monat Mai stattfindet. Seit zwei Jahren nimmt
die Realschule regelmaRig an dem Wettbewerb teil.

Er wendet sich an Schiiler der 5. -8. Klassen. Europaweit beantworten die teilnehmenden Schiler einen Multiple-
Choice-Fragebogen mit 54 Fragen zu Wortschatz, Grammatik, Phonetik und Landeskunde. Aus vier mdglichen
Antworten muss die richtige Antwort ausgewahlt und angekreuzt werden. Der Test findet in der Schule statt und
die Testdauer betrégt 45 Minuten. Pro Klassenstufe gibt es einen eigenen Fragebogen. Jeder teilnehmende
Schiller erh&lt eine Urkunde und ein Geschenk. 2008 erhielten mehr als 40% der angemeldeten Schiiler pro

Schule einen Zusatzpreis. Es werden Ranglisten auf Schul-, Landes- und Bundesebene erstellt. So hat jeder
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Schiiler die Chance, sich einen der oberen Pl&tze in der Rangliste zu erarbeiten und einen tollen Zusatzpreis zu

gewinnen.

Vorbereitet werden sie von ihren Englischlehrern, die anhand von Ubungstests im Unterricht genau sehen
konnen, in welchen Bereichen ihre Schiler noch Schwéchen haben.

Die Teilnahmegebiihr von 3 Euro pro Schiiler deckt alle Kosten des Wettbewerbs, angefangen bei der Erstellung
und dem Druck aller Informationsschreiben, der Anmeldeunterlagen, der Plakate und Fragebdgen, (iber die
Portogebtihren fur den Versand dieser Unterlagen, die anfallenden Organisations-, Korrektur- und Verwaltungs-

kosten bis hin zu den Ausgaben fir den Kauf und Versand der Preise.

23.5 Partnerschaft mit dem VfL Wolfsburg

23.5.1 AnstoR VfL — 100 Schulen & 100 Vereine

Seit Marz 2007 ist die Realschule ,Auf der Heese" Partnerschule des FuRRballbundesligisten ViL Wolfsburg, der
seit Oktober 2006 dieses Projekt ins Leben rief. Durch das Projekt ,AnstoR ViL — 100 Schulen & 100 Vereine*
nimmt der Bundesligist eine Vorreiterrolle in Niedersachsen ein, mit dem Ziel, Kinder und Jugendliche fir den
Sport, eine ausgewogene Lebensweise und richtige Erndhrung zu begeistern. Die Schirmherrschaft fiir das
Projekt hat das niedersachsische Kultusministerium Gbernommen und auch der niedersachsische FuBballver-
band (NFV) unterstiitzt ,AnstoR ViL".

Die Aktion des FuBball-Bundesligisten will Engagement und Begeisterung in die Schulen der benachbarten
Regionen Wolfsburgs bringen und diese Kooperation auch auRerlich durch eine Partnerschaftsurkunde doku-
mentieren. Inzwischen wurde mit 100 Vereinen und fast 90 Schulen Partnerschaften eingegangen.

,Dies fordert den Ful3ball in der Region, inshesondere im Kinder- und Jugendbereich der Bundeslander Nieder-

sachsen und Sachsen-Anhalt “, so Nico Briskorn, Leiter des Projektes Anstof3 ViL.

23.5.2 Vielfaltige Angebote

Die Angebote des VL WOLFSBURG an die Partnerschulen sind vielfaltig und wurden bereits von der Realschule
LAuf der Heese" seit Marz 2007 mehrfach genutzt;

jahrliche Sportlehrer- und Ubungslehrer-Fortbildungen

Freikarten flir Besuche eines Heimspiels der ,Wolfe" im Laufe eines Schuljahres

Vortrage zum Thema ,Gewaltprévention” in den Schulen und in der VW-Arena

Mitwirkung des ViL bei Projektwochen und Schulfesten durch Besuche von  Spielern der Profimannschaft
und des Vereinsmaskottchens ,Wolfi* sowie die Unterstiitzung durch Sachspenden.
Ein regelmaRiger Newsletter informiert Gber geplante Aktionen oder Neuerungen. Im Gegenzug sollen Schulen

und Vereine mit kreativen Ideen die Zusammenarbeit vorantreiben.
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23.6 Unser Frankreichaustausch

Tarbes liegt im Siidwesten Frankreichs und ist Verwaltungssitz des Département Hautes Pyrénées. Etwa 30 km
entfernt befinden sich die Pyrenden und der Pilgerort Lourdes. Die Stadt hat etwa 50000 Einwohner und ent-
spricht damit der GroRe Celles. Der Schiileraustausch mit dem College Victor Hugo in Tarbes wurde im Septem-
ber 2003 ins Leben gerufen.

Der Austausch findet jahrlich statt, was bedeutet, dass unsere Schiilerinnen und Schiler im Herbst nach Frank-
reich fahren und die Franzosen im spaten Friihjahr den Gegenbesuch in Celle machen. Das Collége hat ca. 700

Schiiler und ist damit um ein Drittel gro3er als unsere Schule.

Das Gastgeberland kiimmert sich jeweils um alle Dinge, die den Austausch betreffen, um dem Gast den Aufent-
halt so angenehm wie mdglich zu machen. So wird jahrlich ein buntes Programm zusammengestellt, was sowohl
die teilnehmenden Schiller zusammenbringen soll, als auch Gber die unmittelbare und mittelbare ,Umgebung”
Celles informieren soll. Als Highlights stehen der Besuch gréf3erer Stadte, oder besondere Aktivitdten auf dem
Programm, z.B. ein Besuch in unserer Hauptstadt Berlin, ein Besuch Hamburgs mit Bootsfahrt durch die Spei-
cherstadt, sowie ein Rundgang durch das Liineburger Salzmuseum, eine Kanutour auf der Ortze mit anschlie-

Rendem Grillfest oder sportliche Aktivitaten in und um Celle herum.

Mdglich machen diesen Austausch jedoch nicht nur die engagierten Lehrkréfte des Fachbereichs Franzdsisch
und die offenen und motivierten Schilerinnen und Schiiler, sowie deren interessierte Eltern, sondern auch die
Schulleitung und (ibrigen Mitarbeiter in Celle und in Tarbes, die mit Rat und Tat hinter diesem interkulturellen

Projekt stehen.

23.7 Unser Abschlussball

Der Abschlusshall der 10. Klassen findet am Abend nach der Entlassungsfeier statt. Er wird unter Beteiligung der
Schulerinnen und Schaler und Eltern der 9. Klassen und den Lehrkraften auf3erhalb der Schule organisiert. In

den letzten Jahren fand der Abschlussball in ,Lehmanns Partyscheune® in Klein Hehlen statt.

24 Die Arbeitsgemeinschaften (AGSs)

24.1 Handball

Die Handball-AG findet in Kooperation mit dem HBV Celle statt. Es nehmen sowohl Schiilerinnen und Schiiler

unserer Schule als auch vom Hélty-Gymnasium teil. Die AG findet freitags nach der 6. Stunde statt.
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24.2 Anti-Mobbing-AG (AMAG)

,Macht euch Stark gegen Mobbing*, das ist das Motto dieser AG. Schilerinnen und Schiiler wollen zeigen, dass
ihnen ihre Mitmenschen nicht egal sind und sie sich firr sie einsetzen wollen.

Die AMAG findet zurzeit jeden Donnerstag, in der 7. Stunde im Konferenzraum statt. Geleitet wird diese AG von
Herrn Mufioz mit der Unterstlitzung von Herrn Kofimann, Herrn Hiilsemann, Frau Klein, Frau Frede und Frau

Genzel.

24.3 FulRRball
Herr Skriboleit leitet seit dem 01.02.2011 eine FuRRball-AG fir die Klassen 5 und 6. Es wird auch auf die Teilnah-

me an Turnieren vorbereitet.

24.4 Schach

Seit Beginn des Schuljahrs 2007/08 sieht sich die Realschule Auf der Heese gllicklicherweise wieder in der Lage,
eine Schach-AG anbieten zu kénnen. Mit Herrn Stammschroer, dem Spielleiter des Schachklubs Westercelle,
konnte zugleich ein duRerst erfahrener und kompetenter Schachtrainer vorgestellt werden.

In friheren Jahren, zuletzt zwischen 2003 und 2005, wurden bereits diverse Schach-AGs an der Realschule Auf
der Heese (und auch an der bis 2004 existierenden Orientierungsstufe) angeboten, und es hatten einige Ver-
gleichskampfe stattgefunden, z.B. gegen die RS Wathlingen, das Padagogium Bad Sachsa und das Ernestinum
(Celle). Auch die ,neue” Schach-AG hat bereits an einem Vergleichswettkampf teilgenommen, namlich den
Schulschachbezirksmeisterschaften 2008/09. Bei diesem Turnier in Stade erreichten die AG-Teilnehmer auf
Anhieb einen erfreulichen 5. Platz (s. Schulhomepage).

Zum festen Stamm der AG gehdren ca. zehn Schiiler, die sich derzeit vor allem aus den héheren Jahrgangen 9
u. 10 zusammensetzen. Die AG findet an jedem Freitag in der 7. u. 8. Std. in R 108 statt. Als Ansprechpartner

steht eine Lehrkraft zur Verfligung.

24.5 Schilerzeitung

Die Schiilerzeitungs-AG hat eine lange Tradition an der Realschule Auf der Heese. Bereits in den 70er Jahren
erschienen in unregelméRigen Abstanden diverse Exemplare mit unterschiedlichen Titeln. Seit den neunziger
Jahren ist die Schulerzeitung ein fester Bestandteil des Schullebens, da jeweils zu den Sommer- und Weih-
nachtsferien eine neue Ausgabe des ,NEWSMAG" (so der derzeitige Name der Schillerzeitung) préasentiert
werden kann (s. Schulhomepage).

Die AG wird von zwei bis drei Lehrkraften geleitet respektive unterstiitzt, denn der Aspekt der Selbstverantwor-
tung und Eigeninitiative spielt eine grof3e Rolle. Die Schiilerinnen und Schiler treffen sich alle vierzehn Tage
zurzeit donnerstags im ,alten* Computerraum der Schule, in den letzten Wochen vor dem Erscheinen der neuen
Ausgabe auch wochentlich. Es nehmen ca. zwanzig Schiilerinnen und Schiiler aus allen Jahrgangsstufen an der
AG teil.
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Zu Beginn eines neuen Halbjahres legen die Redakteure in Absprache mit den Lehrkréften die Themenverteilung

fur die néachste Zeitung fest. Einige Themen ergeben sich unmittelbar aus der aktuellen Schulsituation (z.B.
Vorstellung neuer Lehrer, Berichte iiber Sportfeste u.A.), andere werden von den Schilerinnen und Schiiler
vorgeschlagen und kénnen auch aus dem nicht-schulischen Kontext stammen (Artikel Gber neue Kinofilme etc.).
Die ,Arbeitsverteilung' gestaltet sich dabei ebenso unproblematisch wie die Zusammenarbeit von &lteren und
jingeren Schillern. Erfreulicherweise ist es von Seiten der Lehrkrafte fast nie notwendig, einzelne Beitrdge od.
Passagen zu zensieren. Wéhrend der AG-Sitzungen beraten und unterstlitzen die Lehrkrafte die Schilerinnen
und Schiler.

Von groRer Bedeutung ist die Person des Schulassistenten: Die Tatsache, dass die Schiilerzeitung ohne
Werbung und sonstige Fremdhilfe auskommt, hangt maRgeblich mit seiner Arbeit zusammen. Herr Demel druckt
samtliche Seiten der Zeitung und stellt das technische Material fir die Bindung bereit. Vor allem dadurch wird
erklarbar, warum die Schiilerzeitung jedes Mal zu einem relativ giinstigen Preis von 1,- od. 1,50,-€ (je nach
Umfang der Ausgabe) bezogen werden kann. Jede Neuerscheinung wird immerhin von ca. 60% der Schilerin-

nen und Schiiler erworben.

24.6 Tierpflege

An der RS Auf der Heese unterhalten wir einen kleinen Schulzoo mit Streichel- und Kuscheltieren: Meerschwein-
chen, Zwergkaninchen, Rennméuse.

Dabei lernen Schiler zwischen eigenen Bediirfnissen (Kuscheln, Nahe zum Tier) und Interessen der Tiere
(Ruhe, artgerechter Lebensraum, Pflege) einen Kompromiss zu finden.

Schiler, die zu Hause kein Tier halten dirfen/ kdnnen, haben in der Schule die Mdglichkeit, dies zu tun.

Dabei lasst sich Fachwissen nebenbei vermitteln und auch verantwortliches Handeln trainieren, z.B. taglich die
Gemdisereste aus der Teekilche holen, regelméRige Reinigung der Gehege. Die Schiller erlernen, wie eine
artgerechte Haltung aussieht und fertigen Hilfsmittel selbst an, z.B. Hauschen fiir Meerschweinchen. Wenn die
&uleren Umstande dies genehmigen, ziichten wir schon einmal Tiere. Die Jungtiere sprechen Schiler sehr an.
Auch Verhaltensbeobachtungen sind mdglich, ebenso lernen Schiiler, dass jedes Tier eine eigene Individualitét
hat.

AuRerdem erhalten Schiiler die Mdglichkeit eine Tiergruppe in den Ferien in Kurzzeitpflege zu nehmen, hier gibt

es Kontakte zu Eltern, die eine vielseitige Bedeutung haben.

Nicht zuletzt gibt es im Rahmen der Tierpflege-AG fiir Schiler die Mdglichkeit auRerhalb der typischen Lernsitua-
tion, Kontakte untereinander zu pflegen (auch jahrgangstibergreifend) — dies wird ausgiebig genutzt.

Schiler nutzen die ungezwungene Atmosphére z. T., um iber hausliche Probleme zu sprechen und sich Tipps
fur deren Bewaltigung zu holen.

Héaufig gelingt die Integration im Unterricht auffalliger Schiler in die Tierpflege-AG.
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24.7 Topfern

Die Topfer-AG wird von Frau Genzel geleitet und findet in der Regel vor Weihnachten im 1. Halbjahr statt.

24.8 Werken

Herr Walter leitet die Werk — AG, zurzeit kann sie wegen Umbaumalnahmen nicht stattfinden.

24.9 Energiesparen

Die Energiespar — AG wird von Herrn Walter geleitet. Die Schiilerinnen und Schiler untersuchen gezielt die

Energieeinsparmdglichkeiten an unserer Schule und informieren sich tiber die Nutzung alternativer Energien.

24.10 Stimmbildung

Die Stimmbildungs-AG ist aus der Schulband hervorgegangen. Schilerinnen und Schiler lernen ihren eigenen
Korper als Instrument kennen. Sie lernen einen vielfaltigen Umgang mit der Stimme unter Beachtung musikphy-
siologischen Kriterien. Es wird ein Repertoire an Einsing-Ubungen und Liedern erarbeitet. Es hat Auftritte bei
Schulveranstaltungen gegeben.

Zurzeit muss die AG leider aus schulorganisatorischen Griinden ausfallen.

24.11 Theater

Die Theater-AG trifft sich montags im Musikraum. Sie ist offen fur alle Schulerinnen und Schiler der Klassen 5 -

10. Geleitet wird diese Arbeitsgemeinschaft von Frau Heinsohn und Frau Krause.
25 Sportliche Veranstaltungen

25.1 Bundesjugendspiele

Einmal jahrlich nach den Sommerferien finden fiir alle Schiilerinnen und Schiler Bundesjugendspiele statt.

25.2 Jahrgangsturniere

Es werden fiir die Jahrgangsstufen 5 -10 im Laufe des Schuljahres Turniere in unterschiedlichen Sportarten

durchgefiihrt, wie zum Beispiel Volleyball, Basketball, Brennball, Vélkerball, FuRball.

25.3 Fitnesstest

Die gesammelten Erfahrungen wéhrend des friiher landesweiten Fitnesstests haben uns dazu veranlasst, einen
eigenen Test zu entwickeln, den wir jahrlich zur Uberpriifung der Fitness unserer Schiiler heranziehen.

In diesem Test werden sowohl die koordinativen, als auch die konditionellen Fertigkeiten Gberprift.
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26 Die Zusammenarbeit mit anderen Schulen

26.1 Zusammenarbeit mit Grundschulen

In jedem Schuljahr finden regelm&Rig Treffen mit den ehemaligen Grundschullehrkréften unserer Schilerinnen

und Schiler der 5. Klasse statt.

26.1.1 Tag der offenen Tur

Im 2. Halbjahr eines jeden Schuljahres wird den Schiilerinnen und Schilern der Grundschulen ein Besuch in
unserer Schule angeboten. Sie nehmen an einer Unterrichtsstunde teil und werden von Schilerinnen und

Schilern der 9. und/oder 10. Klassen durch die Schule gefiihrt.

26.1.2 Infoabend fiur die Eltern der 4. Klassen

Nachdem die Schilerinnen und Schiiler der Grundschulen unsere Schule besucht und kennen gelernt haben,

findet ein Informationsabend fiir die Eltern statt.

26.2 Zusammenarbeit mit Hauptschulen

Die Schulleitungen stehen in unregelméaBigen Abstanden untereinander in Kontakt. Dabei werden padagogische
Probleme, Fragen zu Schilerlibergéngen usw. erdrtert. Das erfolgt ebenso auf den gemeinsamen Dienstbespre-

chungen der Landesschulbehdérde.

26.3 Zusammenarbeit mit dem Hoélty-Gymnasium

Die Schulleitungen stehen in einem engen Kontakt untereinander. Auftretende Probleme werden sofort im

direkten Kontakt geldst. Es findet eine Beratung bei Schulwechseln statt.

26.4 Zusammenarbeit mit Berufsschulen/Beruflichen Gymnasien

Es ergeben sich vielfaltige Kontakte mit den Berufsschulen und den dort angesiedelten Beruflichen Gymnasien.
Es existieren Arbeitsgruppen, die untereinander die Kerncurricula abstimmen. Berufsschulzweige erhalten die

Mdglichkeit, sich den 10. Klassen innerhalb des Wirtschaftsunterrichts vorzustellen.

27 Die Zusammenarbeit mit auR3erschulischen Einrichtungen und Betrie-

ben

27.1 Berufsvorbereitung und -findung

Dem Thema ,Berufsvorbereitung und —findung” wird an der Realschule Auf der Heese grolRe Bedeutung beige-
messen. Sowohl inner- als auch auRerhalb der Schule finden zahlreiche Aktivitdten statt, die dem 0.g. Aspekt

dienlich sind.
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Im Rahmen des Unterrichts im Fach Wirtschaft wird mit Beginn des zweiten Halbjahres in Klasse 8 das o.g.

Thema behandelt. Mithilfe unterstiitzender Literatur (,Planet-Beruf‘, ,Beruf aktuell* etc.) erarbeiten Lehrkrafte und
Schiiler gemeinsam wichtige Aspekte der Berufsvorbereitung. Am Ende des 8. Schuljahres wird jéhrlich ein
Informationsabend fiir alle Eltern des 8. Jahrgangs im BIZ (Berufsinformationszentrum) organisiert, den Herr
Hisemann als Fachbereichsleiter AWT gemeinsam mit Frau Suel, Berufsheraterin bei der Agentur fir Arbeit in
Celle und ,zusténdig' flir die Realschule Auf der Heese, durchfiihrt. In aller Regel findet dieser Elternabend mit
jeweils ca. 60 Teilnehmern breite Resonanz.

Neben der Durchfliihrung des Betriebspraktikums (s. Kap. 24.2) finden in Klasse 9 u. a. Betriebserkundungen,
Hospitationstage (z.B. in der Metallindustrie), die Teilnahme am ,Planspiel Bérse®, Betriebsbesichtigungen und
regelmalige Berufsberatungen durch Fr. Suel (s.0.) statt. Fir das Schuljahr 2007/08 hat der Fachbereich
exemplarisch eine Ubersicht der Aktivitdten bzw. Veranstaltungen angefertigt (s. u.).

Positiv gestaltet sich grundsétzlich die Zusammenarbeit mit Firmen und Institutionen. Seit Jahren hospitieren
unsere Schiler beispielsweise regelmaRig, sofern das Interesse der Schiilerinnen und Schiler vorhanden ist, bei
,Dr. Kaiser Diamantwerkzeuge“. Ebenso gehéren regelméfiige Betriebserkundungen u./od. —besichtigungen der
Lobetalarbeit zu unserem Programm. Seit 2008 ist die Realschule Auf der Heese zudem Kooperationspartner im
Netzwerk MINT. In regelmaRigen Abstanden gelingt es darliber hinaus, externe Referenten zu gewinnen. In
diesem Zusammenhang sind auch zahlreiche ehemalige Schilerinnen und Schiiler der Realschule Auf der
Heese zu nennen, die den jetzigen Klassen von ihrem schulischen und beruflichen Werdegang berichten und

ausfiihrlich Rede und Antwort stehen.

27.2 Berufspraktika

Das verpflichtende Berufspraktikum findet an der Realschule Auf der Heese jahrlich einmal in der zweiten und
dritten Februarwoche statt. Es erstreckt sich {iber einen Zeitraum von zwei Wochen. Beteiligt sind die jeweiligen
9. Klassen der Schule.

Uber dieses eine verpflichtende Praktikum hinaus empfehlen die Lehrkréfte den Schiilerinnen und Schiler,
zusétzlich freiwillige Praktika zu absolvieren, um die eigene Berufswahlperspektive zu vergréfRern und die
individuellen Bewerbungschancen zu verbessern.

Das Betriebspraktikum wird im Unterricht vom jeweiligen WI-Lehrer intensiv vor- und nachbereitet. Erfreulicher-
weise gestaltet sich die Kooperation mit den Betrieben in aller Regel sehr positiv, wovon nachriickende Schiler-
generationen durchaus profitieren konnen. Am starksten werden seit Jahren Betriebe bzw. Einrichtungen des
Dienstleistungssektors angewahlt.

Die jeweilige WI-Lehrkraft zeichnet sich fiir die Betreuung des Praktikums verantwortlich. Mit den Betrieben wird
ein fester Besuchstermin vereinbart, sodass der Betrieb die Mdglichkeit hat, sich auf den Besuch der Lehrkraft
vorzubereiten. Die Schilerinnen und Schiler fiihren wahrend des Praktikums eine Praktikumsmappe (als Vorlage

dient die Praktikumsmappe der Sparkasse). Nach dem Praktikum haben die Schilerinnen und Schiiler ausrei-
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chend Zeit, ihre Mappe zu (berarbeiten bzw. zu vervollstdndigen, bevor sie bei der jeweiligen WI-Lehrkraft
eingereicht werden muss.

In aller Regel fuhren die beteiligten WI-Lehrer einige Wochen nach Ablauf des Praktikums einen Elternabend im

BIZ durch, welcher den Schiilerinnen und Schiller die Gelegenheit bietet, ihre Praktika zu présentieren.
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27.3 Arbeit / Wirtschaft / Technik (AWT)

Ubersicht der Aktivitdten bzw. Veranstaltungen im Fachbereich AWT (exemplarisch)

- Teilnahme am "Planspiel Bérse" (Jahrgénge 9 u. 10)

- 9. Klassen im BIZ

- Teilnahme an der BBS-Infowoche (Klasse 10) (

- Hospitationstag bei "Dr. Kaiser Diamantwerkzeuge" (K. 9)

- "Infomobil" der Metall- und Elektroindustrie an der Realschule Auf der Heese (KI. 8-10)
- Eignungstests der Tischler-Innung fiir Schulabganger

- Betriebsbesichtigung der Wetterstation der Inmelmann-Kaserne (KI. 9)

- DAK-Vertreter Hr. Herrmann in den 10. Klassen (u. a. zum Thema "Sozialversicherungen")
- Berufsberaterin Fr. Suel in den 10. Klassen

- Regelmé&Rige Berufsheratung durch Fr. Suel ("Sprechstunden")

- Durchfiihrung des Betriebspraktikums (KI. 9)

- BBS-Anmeldeverfahren (KI. 10, z. T. Kl. 9)

- Teilnahme an der Berufsstartermesse (KI. 9 u. 10)

- BIZ-Elternabende (Vorstellung der Betriebspraktika)

- Betriebsbesichtigungen: Sparkasse, Lobetal (KI. 9)

- Elternabend im BIZ (KI. 8)

- Grundlagen der Pneumatik (KI. 9)

- BIOTechnikum-Truck (KI. 10)

- Zukunftstag (ab Klasse 5)

- zusatzlich ; AWT-Konferenzen, Workshops (Vorbereitung der Berufsstartermesse) u. a.

27.4 Kunst

Es besteht ein Kontakt mit dem p&dagogischen Dienst des Celler Bomann-Museums. Es werden Fiihrungen
durch das Museum unternommen und Workshops durchgefiihrt, wie z. B. Kunst aus Schrott. Auch die Kunstmu-

seen Hannovers werden regelmaRig besucht.

27.5 Theater

Es findet eine rege Kooperation mit dem Celler Schlosstheater statt. Vorwiegend die Deutschlehrkréfte besuchen
die Treffen vor der Generalprobe. Die Schauspieler kommen auch in die Schule, um mit den Schiilerinnen und

Schiilern Theater zu machen und darlber zu diskutieren, zuletzt ,Marquise von O..."“ von Heinrich von Kleist.
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28 Der Schulverein (Elternverein)

H An der Realschule "Auf der Heese" existiert seit Juni 2006 wieder ein Schulverein.
E R S Gerade dann, wenn offentliche Gelder knapp werden, kommt einem Schulverein eine
E besondere Bedeutung zu. Der Schulverein unterstiitzt oder ermdéglicht Vorhaben der

SCHULVEREIN o . _
E Schule, fiir die keine oder nur wenige staatliche Gelder zur Verfligung stehen.

Der Schulverein hat sich zum Ziel gesetzt, folgende Anschaffungen u. a. zu unterstitzen:

o Hilfe bei Klassenausfliigen

e Lernsoftware, Computerzubehor
e Biicher, Leseecke

e (Gestaltung des Schulhofes

o finanzielle Absicherung des Teekiichen-Betriehes

Durch die Unterstiitzung der Mitglieder wird die Arbeit des Schulvereins ermdglicht. Der Mindestbeitrag betragt
12 € jahrlich (1€/monatlich). Beitritts-, bzw. Austrittserklarungen entfallen. Eine héhere Spende liegt im Ermessen
des Mitglieds.

Der Schulverein ist vom Finanzamt Celle als gemeinniitzige Korperschaft anerkannt und berechtigt, Spenden-
bestétigungen auszustellen.

Die Bankverbindung:

Sparkasse Celle, Kontonummer 168 111 912, BLZ 257 500 01

Der Vorstand:
Monika Heinrichs, 1. Vorsitzende, Tel. 05141/ 9937214

Béarbel Uhlemann, Kassenwartin

29 Offentlichkeitsarbeit

Es wird sowohl von den Fachlehrkraften als auch von der Schulleitung Kontakt zu den ortlichen Zeitungen
gehalten (Cellesche Zeitung und Celler Kurier).
Die regelmaRige Aktualisierung und Pflege der Website der Realschule Auf der Heese erfolgt unter Federfiihrung

des Schulleiters.
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30 Nicht angefertigte Hausaufgaben

Nicht angefertigte Hausaufgaben werden von den Lehrkréften in einer Liste festgehalten.

Nach dreimaliger Nichtanfertigung in einem Fach wird ein (standardisierter) Hausaufgabenbrief an die Erzie-
hungsberechtigten geschickt. Die Anzahl der Briefe erfasst die Klassenlehrkraft.

Mit dem dritten Brief — somit mind. neun nicht angefertigte Hausaufgaben — erhalten die Eltern den Hinweis, dass
weitere fehlende Hausaufgaben zwar notiert werden, es aber keine weiteren Briefe im jeweiligen Halbjahr mehr

geben wird. Von den Erziehungsberechtigten werden dann spétestens eigeninitiierte Nachfragen erwartet.

31 Klassenfahrten/ Schulfahrten

Klassenfahrten finden im Allgemeinen in Absprache mit den Eltern und Lehrkréaften statt:
o Jahrgangsstufe 5/6 innerhalb Niedersachsens oder nérdliche Bundeslénder
e Jahrgangsstufe 7/8 innerhalb Deutschlands

e Jahrgangsstufe 9/10 als Studienfahrt sowohl innerhalb Deutschlands als auch ins Ausland

Alle Fahrten werden griindlich vor- und nachbereitet. Bei Finanzierungsproblemen hilft der Schulverein, wenn
andere staatliche Institutionen nicht ausreichend weiterhelfen kénnen. Es soll niemand wegen finanzieller

Engpdsse zuhause bleiben miissen.

32 Uberblick tber die Schularbeitsplane der einzelnen Facher

32.1 Mathematik

Diese Schularbeitspléne liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.2 Deutsch

Diese Schularbeitsplane liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.3 Englisch

Die Beherrschung der englischen Sprache ist ein wichtiges Instrument erfolgreicher Kommunikation, auf der nicht
zuletzt personliche Weiterentwicklung und beruflicher Erfolg basieren.

Neben der Vermittlung fachlicher Kompetenzen ist es Aufgabe des Englischunterrichts, Schilerinnen und Schiiler
zu kommunikationsféhigen, offenen, toleranten und mindigen Biirgern in einem zusammenwachsenden Europa
zu erziehen. Mit der Fahigkeit, eigene Sichtweisen, Wertvorstellungen und gesellschaftliche Zusammenhange mit
denen anderer Kulturen tolerant und kritisch zu vergleichen, und mit der Bereitschaft, Interesse und Verstandnis
fur Denk- und Lebensweise, Werte und Normen und die Bedingungen der Menschen eines anderen Kulturkreises
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aufzubringen, erleben die Schalerinnen und Schiller einen Zuwachs an Erfahrung und Stérkung der eigenen
[dentitat.

Zentrale Aufgabe des Englischunterrichts ist die Entwicklung kommunikativer Kompetenz, insbesondere die
Forderung von Sprechkompetenz, Hor- und Leseverstehenskompetenz. Lexikalische, grammatische und
orthografische Kompetenz sind Teilkompetenzen und haben dienende Funktion. Der Einsatz moderner Medien
und das Lernen mit Medien sind unverzichtbare Bestandteile im Fremdsprachenerwerb, die der Wahrnehmungs-
forderung und -erweiterung dienen.

32.3.1.1 Allgemeine methodische und didaktische Schwerpunkte

Schwerpunkt des Englischunterrichts ist natirlich das Sprechen, und zwar zum einen das Miteinander — Spre-
chen, aber auch in den hoheren Klassen das (mehr oder weniger freie) Vortragen kleiner und groRerer selbst
verfasster Texte vor der Klasse. Das Lehrwerk Bayswater, das jetzt noch in den Klassen 8 — 10 benutzt wird,
sowie das — Lehrwerk English G21, das vor zwei Jahren neu eingefiihrt wurde, orientieren sich am Kernlehrplan
Englisch fiir die Realschulen.

Die Lehrwerkfiguren, die die Schiler durch Lesen und Héren von Texten kennen lernen, fiihren die Schiler in alle
maglichen englischsprachigen Regionen der Erde und vermitteln neben den Sprachkenntnissen Kenntnisse tber
die Landeskunde.

32.3.1.1.1 Spezielle Schwerpunkte der einzelnen Jahrgange

In der Jahrgangsstufe 10 bereiten wir die Klassen mit einem speziellen Heft auf die Zentrale Abschlusspriifung
vor. Dazu wird von den Schiilern ein spezielles Arbeitsheft angeschafft, das die Schiiler mit der Art der Aufgaben,
wie sie in den Abschlussprifungen gebrauchlich sind, vertraut machen soll.

32.4 Englisch als Pflichtfremdsprache

Die Kommunikationskompetenz hat in ihrer Bedeutung mehr und mehr eine zentrale Stellung im Englischunter-
richt eingenommen. Durch die Arbeit mit authentischem Textmaterial, verschiedenen englischen Brettspielen,
Lernzirkelmaterial wird dem Rechnung getragen. Wie in vielen anderen Féchern spielt auch im Englischunterricht
der Einsatz von modernen Unterrichtsmedien eine wichtige Rolle. So sind Videos in englischer Sprache (Sach-
und Spielfilme), multimediale Lernprogramme in Klasse 5 his 9, das Internet als Informationsquelle und Power
Point — Prasentationen langst fester Bestandteil des Englischunterrichts unserer Schule.

Die Bildungsstandards werden im Fach Englisch durch folgende Inhalte bereichert: theatralische Elemente und
englisches Frihstiick (Klasse 5), Erarbeitung eines Theaterstiicks (Klasse 6), Landeskunde GroR3britannien
(Schwerpunkt London) und Rollenspiele zu Reisesituationen (Klasse 7), USA u.a. travelling, cities, sports, music
styles (Klasse 8), Lesen einer Ganzschrift (Klasse 9) und die gezielte Vorbereitung auf die Abschlusspriifungen
(Klasse 10).

I Grundlagen unseres Unterrichtes

In den Jahrgéngen 8 bis 10 arbeiten wir z. Zt. noch mit dem Lehrwerk Bayswater
Fir die Jahrgange 5 his 7 ist das Lehrwerk English G 21 ( Cornelsen Verlag ) eingefiihrt .

In der Regel lesen in Klasse 9 zusatzlich eine Lektlre pro Schuljahr, Gber deren Auswahl die Fachlehrer nach
Absprache entscheiden.

Il Verwendete Unterrichtsmaterialien

Neben den von der Schule gestellten Lehrbiichern sind noch folgende Materialien anzuschaffen:
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Klasse 5 : English G 21 Workbook mit CD oder Workbook mit CD & CD-ROM
Klasse 6 :English G 21 Workbook mit CD oder Workbook mit CD & CD-ROM
Klasse 7 : English G 21 Workbook mit CD oder Workbook mit CD & CD-ROM
Klasse 8:Bayswater Workbook mit CD oder Workbook mit CD & CD-Rom
Klasse 9:Bayswater Workbook mit CD oder Workbook mit CD & CD-Rom

Dringend empfohlen wird die Anschaffung von ,Duden Schiilerwdrterbuch Englisch fiir Klasse 7 - 10

111 Leistungsbewertung
Die Leistungen der Schiiler und Schiilerinnen werden pro Schuljahr wie folgt tiberpruft:
Klasse 5 - 10 : 6 schriftliche Klassenarbeiten

Zusétzliche schriftliche Uberpriifungen miindlicher Leistungen (Vokabeltests, Miindliche Priifungen etc.) sind
maglich.

BewertungsmaRstab ( Normalfall )

erreichte richtige Lésungen /| Zensur

100 - 95 % - 1
94-85% - 2
84-75% - 3
74 -50 % - 4
49-25% - 5
unter 25 % 6

Der Bewertungsanteil zwischen schriftlichen und mindlichen Leistungen betragt jeweils 50 %.

Lernerfolg und Leistungsmessung

Bei der Beurteilung des Lernerfolgs ist der individuelle Lernerfolg zu berlicksichtigen. Dabei gelten folgende
Grundsétze fiir die fachspezifische Leistungsmessung und -beurteilung:

+ Der Anteil der schriftlichen Leistung betragt 50%, der fachspezifischen Leistungen an der Gesamtzensur betragt
50%.

+ Jede im Unterricht erbrachte Leistung ist — mit Ausnahme der Klassenarbeiten — als fachspezifische Leistung
anzusehen.

* Die fachspezifische Zensur setzt sich aus den Zensuren fiir die einzelnen Fertigkeitsbereiche zusammen. Diese
Zensur ist mehrfach im Halbjahr den Schiilerinnen und Schillern bekannt zu geben.

Als Teilbereiche fiir die fachspezifische Zensur gelten neben den oben geschilderten Féahigkeiten und Fertigkei-
tenu. a.
* Die Mitarbeit im Unterricht
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+ Das Erfilllen von Arbeitsauftragen (z. B. Sorgfalt, Tempo, Vollstandigkeit, Richtigkeit)

+ Die Fahigkeit und Bereitschaft zur Gruppen- und Partnerarbeit
* Die Hausaufgaben

+ Die kommunikative Kompetenz

* Die Lesefertigkeit, der Vortrag

* Das inhaltliche Erfassen von Texten

* Die sprachliche Ausdrucksféhigkeit

32.4.1 Differenzierung im Englischunterricht

Grundsatz: Show them what they can- not what they can't!

Differenzierung mit unterschiedlichen Worksheets und Zusatzmaterial

Differenzierung mit open-ended activities/ tasks wie:

*

++ Brainstorming

% Guessing games (What animal am | thinking of?

% Creating presentations (auch Power Point)

¢+ Making up a sketch/ role play (Keyword soccer: 10 minutes to make up a sketch)

¢+ Reading/ listening to authentic texts

++ Reading books/ listening to audio books/ MTV/ utube/ graded books from the class library
% Making a poster

¢+ Story/ free writing activities (scary ghost stories, class bookd with illustrations)

% Key notes

¢ 2 minutes- talks/ speeches

32.5 Franzosisch

Der Fachbereich Franzgsisch setzt seinen Schwerpunkt in der Forderung der kommunikativen und interkulturel-
len Kompetenzen. Die Anwendung der franzdsischen Sprache in unterschiedlichen, dialogischen Situationen und
die damit verbundene Freude am Sprechen ist uns hierbei besonders wichtig. Daher liegt uns die Aufrechterhal-

tung unseres Schiileraustausches sehr am Herzen (siehe Unser Frankreichaustausch im Schulprogramm)

Der Arbeitsplan ist an das Lehrwerk Tout va bien angepasst, deckt sich mit den Aufgaben und Zielen der
Curricularen Vorgaben fir das Fach Franzosisch und zielt auf folgende Kompetenzen ab:

- Entwicklung der funktionalen, kommunikativen Kompetenzen
- Entwicklung der interkulturellen Kompetenzen
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- Entwicklung methodischen Kompetenzen

Die haufige Nutzung des Computerraums erméglicht uns den Einsatz moderner Medien und bietet den Schiilern
nicht nur den Zugriff auf Informationen (Internet), sondern gibt ihnen auch die Mdglichkeit unter Beriicksichtigung
der Eigendifferenzierung mit computergestiitzten Lernhilfen zu arbeiten und anschliefend gemeinsam im Plenum

ihr Wissen anzuwenden. Somit kénnen Lernerautonomie und Selbstbewertung besser gefordert werden.

Arbeitsplan liegt als Printmedium vor.

32.6 Spanisch

Fachlehrer ist Herr Mufioz. Aus stundenplantechnischen Griinden kann dieses Schuljahr leider kein Spanisch

angeboten werden.

32.7 Geschichtlich-soziale Weltkunde (GSW)

Diese Schularbeitspléne liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.8 Chemie

Diese Schularbeitspléne liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.9 Physik

Diese Schularbeitsplane liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.10 Biologie

Diese Schularbeitspléne liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.11 Informatik

Diese Schularbeitsplane liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.12 Arbeit — Wirtschaft —Technik

Diese Schularbeitsplane liegen zurzeit nur als Printversion vor.

64



- Das Schulprogramm der Realschule Auf der Heese

32.13 Politik / Geschichte / Erdkunde

Diese Schularbeitsplane liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.14 Kunst

Diese Schularbeitspléne liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.15 Musik

Diese Schularbeitsplane liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.16 Ethik

Der Bereich Ethik ist an unserer Schule in 3 Bereiche unterteilt.

32.16.1 Katholische Religion

Diese Schularbeitspléne liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.16.2 Evangelische Religion

Diese Schularbeitspléne liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.16.3 Werte und Normen

Diese Schularbeitspléne liegen zurzeit nur als Printversion vor.

32.17 Sport
Es folgt die Auflistung der Arbeitsplane fiir die 7 Erfahrungs- und Lernfelder (ELF) mit Einteilung in die Doppel-

jahrgange 5/6, 7/8, 9/10 sowie der Verweis auf die zu erwerbenden Kompetenzen mit entsprechenden Themen
und Ubungen. GemaR dem Kerncurriculum Sport fiir die Schulformen des Sekundarbereichs | (Schuljahrgange 5-
10) in Niedersachsen von 2007 (sowie den Grundsétzen und Bestimmungen fiir den Schulsport in Niedersach-

sen).

Ubersicht tiber die 7 Erfahrungs- und Lernfelder:
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Spielen

Schwimmen, Tauchen, Wasserspringen
Turnen und Bewegungskiinste
Gymnastisches und tanzerisches Bewegen
Laufen, Springen, Werfen

Bewegen auf rollenden und gleitenden Geréaten

V V.V V VY V V

Kéampfen

32.17.1 Leistungsfeststellung und Bewertung

32.17.1.1 Grundsatze der Leistungsfeststellung und —bewertung

» Die Leistungsfeststellung und -bewertung setzt sich aus folgenden Bereichen zusammen:

Die einzelnen Bereiche sind in der Reihenfolge ihrer Wichtigkeit aufgeflinrt.

sportmotorische Leistung

individueller Lernfortschritt

e Leistungsbereitschaft

e Arbeits- und Sozialverhalten

o Weitere fachspezifische Leistungen
e Mindliche Leistungen

» Im Fach Sport flieen die bewegungsbezogenen Leistungen mindestens zur Hélfte in die Gesamtnote ein.

»  Zur Leistungsfeststellung werden neben der kontinuierlichen Beobachtung der Schilerinnen und Schiler im
Lernprozess und ihrer individuellen Lernfortschritte, die Ergebnisse sportmotorischer, miindlicher und ande-
rer fachspezifischer Lernkontrollen herangezogen.

» Leistungsfeststellungen sollen regelmaRig zu den verschiedenen Unterrichtsschwerpunkten erfolgen, damit
die Bewertung auf eine breite Basis gestellt wird.

» Die Grundsétze der Leistungsfeststellung und -bewertung miissen fiir die Schilerinnen und Schilern sowie

fur die Erziehungsberechtigten transparent sein und erlautert werden.

32.17.1.2 Bestandteile der Leistungsbewertung

a) Sportmotorische Leistung:
» sportliches Kénnen
» gekonnter Bewegungsablauf

» Verbesserung der Beweglichkeit und Kérperbeherrschung
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>

abhéngig von individuellen kérperlichen Voraussetzungen

b) Individueller Lernfortschritt:

>

nicht nur absolute Leistungen, sondern Berticksichtigung von korperlichen Beschaffenheit, Entwicklung,
Gesundheitszustand, Vorerfahrungen

Motivation: Hoffnung auf Erfolg

Uberpriifung 1: fiir eine Zieliibung werden verschiedene Alternativilbungen mit unterschiedlichen Schwierig-
keitsgraden angeboten; zu Beginn erlernen alle Schiilerinnen und Schiiler die Ubung mit Mindestanforderun-
gen

Uberpriifung 2: Leistungskontrolle bzgl. best. Ubung zu Beginn der Einheit; 2. Leistungskontrolle nach

verabredetem Zeitraum => Schiilerinnen und Schiler sollen selbststandig tben

C) Leistungsbereitschaft

>
>

Bereitschaft sich im Sportunterricht anzustrengen und zu bemihen
Schiilerinnen und Schilern soll vermittelt werden, dass sich Anstrengungen und Bemihungen lohnen und zu

Erfolgen filhren

d) Arbeits- und Sozialverhalten

>

V V. V V VYV V V V V

Beurteilung von Arbeits- und Sozialverhalten wird auf dem Zeugnis zwar extra vermerkt, doch ist es im Fach
Sport unverzichtbar, v. a. das Sozialverhalten zur Leistungsbewertung mitheranzuziehen

Ubernahme von Verantwortung fir sich und andere

Kooperationsfahigkeit

Kommunikationsfahigkeit

Fairness

Konfliktfahigkeit

Empathieféhigkeit

Gegenseitiges Helfen

Mitorganisieren

Fachgerechter Auf- und Abbau von Sportgeraten

e) Weitere fachspezifische Leistungen

>
>

Ubernahme von einzelnen Phasen des Sportunterrichts, z. b. Erwarmung und Dehnen

Referate

f) Miindliche Leistungen

>

Miindliche Mitarbeit in kognitiven Phasen und Reflexionsphasen des Sportunterrichts
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» sportspezifisches Wissen

32.18 Hauswirtschaft

Der WPK — HW wird fiir 2 Jahre gewéhlt und gilt fiir die Jahrgénge 9 und 10.
Es gibt begriindete Ausnahmen.

B Die Schiilerzahl pro Kurs sollte 16 nicht Giberschreiten, da ein koordiniertes Arbeiten in der Schulkiiche
sonst nicht moglich ist.

W Eswird in Doppelstunden unterrichtet. Praxisorientierte Stunden wechseln wochentlich mit
Theoriestunden. ( siche Anhang : Unterrichtsplanung )

B Der Leistungsstand im theoretischen Teil wird durch Lernzielkontrollen, miindliche Mitarbeit und einer
Arbeit im Halbjahr Gberprift.

B Der Leistungsstand im praktischen Teil wird durch kleine Aufgaben ( Herstellen einer Mehlschwitze,
Panieren, Verarbeiten von Gelatine usw. ), unter Beachtung von Grundtechniken der
Nahrungszubereitung und personlicher- und Lebensmittelhygiene, Gberpriift.

B Die Endzensur setzt sich zusammen aus: 50% Praxis und 50% Theorie.

B Am Ende des 10. Schuljahres findet eine praktische Uberpriifung statt.

Die Schularbeitsplane liegen zurzeit nur als Printversion vor.

33 Fort- und Weiterbildung

LForthildung dient der Erhaltung und Aktualisierung der beruflichen Kompetenz der Lehrkrafte, damit sie den sich
wandelnden Anforderungen ihres Lehramtes gerecht werden und den Erziehungs- und Bildungsauftrag der
Schule erfillen kénnen.

Weiterbildung dient der Qualifizierung von Lehrkréften fiur weitere Unterrichtsfécher, flir Unterrichtsbereiche oder
fur besondere Aufgaben in der Schule.

Dienstliche Fortbildung und Weiterbildung tragen wesentlich bei zur Weiterentwicklung des niederséchsischen
Schulwesens...”

[aus: Regelungen fur Fortbildung und Weiterbildung im niedersachsischen Schulwesen - Erl. d. MK v. 23.4.1996 - 202.2-84 201
(SVBI.5/1996 S.144) - VORIS 22410 01 00 35 075, geéndert durch Erl. vom 18.12.1998 (SVBI. 1/1999 S.59]

Die Lehrkréfte der Realschule Auf der Heese bilden sich regelmaRig eigenverantwortlich weiter. Sie kdnnen
dabei auf Angebote der regionalen Lehrerfortbildung, des Niederséchsischen Landesinstituts fiir schulische
Qualitatsentwicklung (NLQ) und auBerschulischer Partner zuriickgreifen. Schulinterne Lehrerfortbildungen finden

nach Bedarf statt.
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Uber die Teilnahme an dienstlichen Fortbildungen von Lehrkraften entscheidet gemaR § 43 Abs. 2 NSchG in

jedem Fall der Schulleiter. Bei einer Nichtbeflrwortung berat er sich mit dem/der Fachleiter(in), dem Personalrat
und der Frauenbeauftragten.

Lehrkré&fte konnen sich mit Zustimmung der Schulleiterin bzw. des Schulleiters selbststéandig in der Veranstal-
tungsdatenbank fir dienstliche Fort- und Weiterbildungen anmelden. Bei einer Anmeldung muss die Lehrkraft
versichern, dass die Schulleiterin oder der Schulleiter die Teilnahme an der Veranstaltung genehmigt hat.

Die Schule erhdlt jedes Kalenderjahr ein entsprechendes Budget, aus dem sowohl die Kosten einer jeden
FortbildungsmaRnahme als auch die Reisekosten der Lehrkréfte anlésslich von Klassenfahrten zu begleichen
sind.

34 Evaluation

Die Evaluation erfolgt in der Regel lber SEIS. Die letzte SEIS-Evaluation war im Jahr 2008. Im Schuljahr 2008/09
fand im Rahmen von Projekttagen eine Schilerbefragung statt. Eine neue Evaluation ist fiir das Schuljahr
2010/11 vorgesehen.
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